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OZET

Program Oz Degerlendirme Raporunun (PODR) amaci, optisyenlik programin niteliksel ve
niceliksel degerlendirmesi igin gereken bilgileri saglamaya yéneliktir. Oz degerlendirme, akademik
birimin kendine ayna tutmasina, giiclii ve gelistirilmesi gereken yonlerinin farkindaliginin artmasina,
ulusal ve uluslararasi rekabet giicliniin artmasinin yani sira prestij saglanmasina yol acan siirekli

tyilesme ve gelisme i¢in 6nemli bir siirectir.
BOLUM/PROGRAM HAKKINDA BIiLGILER

Senirkent Meslek Yiiksekokulunun kurulmasi Siileyman Demirel Universitesi Senatosu
tarafindan 24.03.1994 ve 26/3 Sayili yazis1 ile Yiiksekogretim Kuruluna teklif edilmistir. Yiiksek
Ogretim Yiiriitme Kurulu 21.07.1994 tarihli toplantisinda Senirkent Meslek Yiiksekokulunun 2547
Sayili Kanunun 2080 sayili kanunla degisik 7/d-2 ve 7/4 maddeleri uyarinca agilmasina karar
vermistir. Ayn1 kurul, 08.09.1994 tarihli toplantisinda 6grenci alinmasina karar vermistir. Meslek
Yiiksekokulumuz, Milli Egitim Bakanhginin Universitemize gegici olarak tahsis ettigi Turan
[Ikogretim Okuluna ait tas binada Insaat programinin da dahil oldugu 3 programdaki toplam 87 dgrenci
ile 31 Ekim 1994 tarihinde 6gretime baslamistir. Meslek Yiiksekokulumuz, 18 Mayis 2018 tarihli ve
30425 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 7141 sayilr “Yiiksekogretim Kanunu ile Baz1 Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 7 inci maddesi ile kurulan
Isparta Uygulamali Bilimler Universitesine ayn1 kanunun 8 inci maddesi ile 2809 sayili Kanuna

eklenen Gegici Madde 51 ile aktarilmistir.

Optisyenlik boliimii ise 2005-2006 egitim-6gretim déneminde 6n lisans egitimi vermek tizere
normal 6gretim olarak egitim faaliyetine baslamistir. Optisyenlik programi, 6grencilerin, her tiirli
optik isletmelerinde isletmeyi genel yapisi ile tanimalari, mal veya hizmet {iretimi i¢in tedarik
islemlerini yapabilmeleri, mal veya hizmetin tliretilmesi ve bu siirecteki insan kaynaklar1 yonetimini
ogrenmeleri optisyenlik firmalarinda ilgili departmanlarinda ara eleman, yonetici yardimcisi veya orta
kademe yonetici olarak gorev yapabilecek sosyal iligkilerde basarili bireyler yetistirmeyi

amaclamaktadir.

1. iletisim Bilgileri

Senirkent Meslek Yiiksekokulu Optisyenlik Programi
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Unvani, Adi, Soyadi | Telefon E-Posta

02465112739
Boliim/Program | Ogr.  Gér.  Dr.

Dahili 314 mustafabalci@isparta.edu.tr
Baskani Mustafa BALCI

Boliim/Program | Ogr. Gor. Gokhan 02465112739

. gokhanbayraktar@isparta.edu.tr
Takim Uyesi BAYRAKTAR Dahili 421

Boliim/Program

Takim Uyesi Ogr. Gor. Al

BALIM

02465112739 alibalim@isparta.edu.tr

Dahili 316

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi, Senirkent Meslek Yiiksekokulu,

Adresi: Stileyman Demirel Mahallesi Ertugrul Dokuzoglu Bulvari Senirkent/Isparta

2. Tarihsel Gelisimi

Senirkent Meslek Yiiksekokulu’nun kurulmasi Siileyman Demirel Universitesi Senatosu
tarafindan 24.03.1994 ve 26/3 Sayili yazisi ile Yiiksekogretim Kuruluna teklif edilmistir. Yiiksek
Ogretim Yiiriitme Kurulu 21.07.1994 tarihli toplantisinda Senirkent Meslek Yiiksekokulunun 2547
Sayili Kanun’un 2080 sayili kanunla degisik 7/d-2 ve 7/4 maddeleri uyarinca agilmasina karar
vermistir.18 Mayis 2018 tarih ve 30425 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanarak yiiriirliige giren
“Yiksekogretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair 7141 Numarali Kanun” geregince Siileyman Demirel Universitesi biinyesinde
yer alan 4 Fakiilte, 2 yiiksekokulla birlikte okulumuzun da i¢inde oldugu 17 meslek yiliksekokulu
Siileyman Demirel Universitesinden ayrilarak yeni kurulan Isparta Uygulamali Bilimler
Universitesi'ne baglanmustir. Boylelikle Meslek Yiiksekokulumuz 2018-2019 egitim 6gretim

yilindan itibaren Isparta Uygulamali Bilimler Universitesinin biinyesinde yer almaktadir.

Optisyenlik Programi ise egitim 6gretim faaliyetlerine ilk kez 2005-2006 y1linda baslamistir. 2021-
2022 egitim Ogretim yilindan itibaren ise 3+1 uygulamali egitim modeliyle egitim 6gretim

faaliyetlerine devam eden Senirkent Meslek Yiiksekokulu, iilkemizin her bdlgesinden gelen
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ogrencilerimize teorik ve pratik anlamda bilgi ve beceri kazandirarak basarili bireyler olarak
yetismelerini saglamaktadir. Mezun olan arkadaslarimiz hem ¢aligmakta olduklari kurumlarinda ve

hem de kendi 6zel ¢alisma alanlarindaki basarilart bunun canli kanitlar1 olmaktadir.

2023-2024 egitim Ogretim donemi itibari ile Optisyenlik programinda akademik personel

sayilar1 ve unvanlar1 asagidaki gibidir;

3 adet Ogretim Gorevlisi toplam 3 adet dgretim eleman1 bulunmaktadar.

Tablo 1. On lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

Giri Basar1 | Yerlestirme

Kayit Girig Puani ; ; ’

Yaptiran Sirasi puan tiru
Akademik YiI' | Kontenjan | . =~

Ogrenci | gp En En En

Sayist | yiiksek | diisiik | yiiksek | diisiik
2024-2025 82 82 329.930 | 283.788 | - - TYT
2023-2024 82 82 330.910 | 284.779 | - - TYT
2022-2023 82 82 331.514 | 241.865 | - - YT
2021-2022 82 82 260.289 | 398.087 | - - YT
2020-2021 82 82 398.087 | 260.289 | - - TYT

Cizelge 2. Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Programa Programda Cift | Baska Boliimlerde
Yatay Gegis | Dikey Gecis | Anadala Baslamis | Cift Anadala

Akademik Y11*? Yapan Yapan Olan Baska | Baslamis Olan
Ogrenci Ogrenci Boliimiin ~ Ogrenci | Program  Ogrenci
Sayisi Sayis1 Sayisi Sayisi

2024-2025 - - - -

2023-2024 - - - -
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2022-2023 - - - -
2021-2022 1 - - -
2020-2021 1 - - -

Optisyenlik Programimiza yatay gecis ile dgrenci kabulii Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi
Ders Muafiyeti, Yatay Gegis, Dikey Gegis, Uyum ve Intibak Islemleri Y&nergesi kapsaminda
gerceklesmektedir. Buna ek olarak 6n lisans 6grenimi sonrasinda, 6grencilerin DGS sinavi ile ilgili
tiniversitelerin lisans programlarina devam etmeleri miimkiindiir. Ayrica dgrenciler, sinavsiz olarak

Acik Ogretim Fakiiltesi {i¢iincii sinifina gegis yaparak lisans egitimini tamamlama hakkina sahiptirler.

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kurumsal/yatay-gecis-intibak-komisyonu-16193s.html

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite

https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/kurumici-yatay-gecisleri-esaslarina-iliskin-
yonerge.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/kurumlar-arasi-yatay-gecis-esaslarina-iliskin-
yonerge.pdf

Tablo 3 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Mezun
Akademik Y112 Ogrenci

Sayisi
2023-2024 48
2023-2024 44
2022-2023 56
2021-2022 56

2020-2021 47



https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kurumsal/yatay-gecis-intibak-komisyonu-16193s.html
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/kurumici-yatay-gecisleri-esaslarina-iliskin-yonerge.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/kurumici-yatay-gecisleri-esaslarina-iliskin-yonerge.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/kurumlar-arasi-yatay-gecis-esaslarina-iliskin-yonerge.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/kurumlar-arasi-yatay-gecis-esaslarina-iliskin-yonerge.pdf
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1. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Optisyenlik Programi1 6n lisans programinin misyon ve vizyonu Senirkent Meslek Yiiksekokulunun

vizyon ve misyonu ile aynidir. Buna gére programin misyon ve vizyonu su sekildedir;
Misyonumuz

Mesleki yeterliligi olan, liderlik 6zellikleriyle donanmis, gelisen teknolojileri takip etmek igin
motive edilmis ve kendini mesleki olarak yasam boyu gelistirmenin 6nemini kavramis nitelikli
mezunlar yetistirme ve bodylece sanayi ve hizmet sektorlerindeki nitelikli ara eleman ihtiyacini

karsilamak.
Vizyonumuz

Ulkemizde gelismekte olan giincel teknolojik alanlardaki nitelikli eleman ihtiyacinin karsilanmasina
katkida bulunacak, uygulamaya yonelik egitim, 0gretim, arastirma ve gelistirmeyi amaglayan
kiiresel yaklagimi yerel acidan esas alan, is diinyasinda tercih edilen kendini siirekli gelistiren oncii
ve yenilik¢i bir meslek yiliksekokulu olmaktir.
Degerlerimiz:

+ Kaliteli mesleki egitim

+  Ogrenci merkezlilik

*  Topluma kars1 sorumluluk

* Cevreye duyarlilik

* Yasam boyu 6grenme

+ Istihdam odaklilik

* Akademik ozgiirliik

« Adil olmak

* Disiince ve ifade o6zgiirliigii

+ Etik kurallara uygunluk

» Hesap verebilirlik

+ Kalite

+ Katilimer olmak

*  Miikemmellik

+  Uretkenlik
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Programin Hedefleri ve Amaclar

Optisyenlik programinin amaci ise; Programin amaci; uluslararasi mesleki 6l¢iitlere uygun olarak
hazirlanmis egitim programi ile Optisyenlik alanindaki kisi ve kuruluslarin hizmetlerini ¢agin
gereklerine uygun sekilde yiiriiten, goz doktorlarinin yazdig: gozliik veya gozliik camlarinin muayene
ve kontrolii veya tamiri konusunda ve regetelerde yazili camlari ¢ercevelere takmak ve kisinin goziine
en uygun sekilde uygulamak i¢in gerekli olan aletleri kullanabilen optisyen yetistirmektir.
Optisyenlik Programi, 06zel sektorde mesul miidiir olarak, yasal diizenlemeler gerceklestigi takdirde
tiniversite hastaneleri, devlet hastaneleri, 6zel hastanelerin goz poliklinikleri ve SGK’nin ihtiyag¢

duydugu yeterli bilgi ve donanima sahip bireyleri yetistirmeyi hedeflemektedir.
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LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

Programin yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi liderlik ve kalite yapilanmasini
kapsayacak sekilde; kalite giivence kiiltiiriiniin olusturulmasi, tiim paydaslarca benimsenmesi ve

yayginlastirilmasina yonelik olarak faaliyet gostermektedir.

Raporun bu bdliimiinde; programin yonetisim modeli ve idari yapisi, liderlik uygulamalari,
kurumsal doniistim kapasitesi, birim i¢ kalite glivencesi mekanizmalari, kamuoyunu bilgilendirme

ve hesap verilebilirlige iliskin yiirtittiigii faaliyetler degerlendirilmistir.

A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yap:

Programimizin, yonetim modeli ve idari yapisi yasal diizenlemeler ¢ergevesinde tanimlanmistir.
Optisyenlik programinin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili yasa hiikiimlerine gore belirlenmis
olup, programimizin yonetim organlart Bolim/Program Bagkani ve program Ogretim

elemanlarindan olusmaktadir.

Boliim/Program yonetimi, i¢ kalite gilivencesi sisteminin olusturulmasma liderlik etmesi ve
paydaslan tarafindan benimsenmesinin farkindaligi neticesinde sorumluluklarini yerine getirmeyi
hedeflemektedir. Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi kapsaminda Senirkent Meslek
Yiiksekokulu Birim Kalite Komisyonu olusturulmustur. Birim Kalite Komisyonu igerisinde biitiin
boliimlerin boliim baskanlar1 kalite temsilcisi olarak bulunmaktadir. Ingaat Teknolojisi programinda
ise Oz Degerlendirme Takimi kurulmus ve bu takim kadrolu &gretim elemanlarindan
olusturulmustur. Bu takim tiiniversitemiz Kalite Koordinatorliigli tarafindan belirlenen takvim
kapsaminda 0z degerlendirme raporlarmmi kalite siire¢lerine uygun olarak yillik olarak

hazirlamaktadir.

Opotisyenlik programi yonetim siireglerindeki karar verme mekanizmalarinda kontrol ve denge
unsurlar1 gozetilerek karar verme mekanizmalarinda i¢ paydaslarin temsiliyeti saglanmaktadir. Bu
amag¢ dogrultusunda programimmizda organizasyon kapsaminda birgok komisyon (Staj, Isletmede

Mesleki Egitim, Yatay Gegis Intibak, Akademik Tesvik, Mezuniyet) olusturulmustur.
Planlama Faaliyetleri

Programin misyonu ile uyumlu ve stratejik hedeflerini gerceklestirmeyi amaglayan bir yonetim modeli
ve organizasyon yapilanmasi planlanmaktadir. Ders materyallerinin yenilenmesi, atdlyede bulunan

aletlerin yenilenmesi planlanmaktadir.
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Uygulama Faaliyetleri

Ogrenci isleri, insan kaynaklari, idari ve mali isler, déner sermaye, kiitiiphane ve uzaktan 6gretim ile
ilgili konular otomasyona dayali bilgi sistemleriyle yonetilmektedir. Bu basliklar altindaki tiim
siirecler giincel olarak izlenebilmektedir. Ayrica programimizin kurum i¢i ve kurum dis1 yazigsmalari

“Elektronik Belge Yonetim Sistemi” (EBYS) iizerinden Boliim Baskanliinca gerceklestirmektedir.
Kontrol Etme Faaliyetleri

Faaliyetler iist yonetim tarafindan siirekli olarak kontrol edilmekte olup aksaklik halinde yazili ve

sOzlii olarak geri bildirimler saglanmaktadir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Programimiz i¢in siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar arttirilacaktir.
Ornek Gésterilebilir Uygulamalar

Program olarak boliim kurullari, diizenli olarak yapilmaktadir. Alinan kararlar EBYS de Bolim
Bagkanlig1 lizerinden kaydedilmektedir. Ayrica programda komisyonlar ¢caligsmalarini siirdiirmektedir.
Isletmede mesleki egitim, staj, yatay gecis vb. is akis semalart hazirlanms ve okulumuz web

sayfasinda paylasilmistir.
Olgunluk Diizeyi

Programin yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi program ve alanlarin genelini kapsayacak

sekilde faaliyet gostermektedir. (3)
Kanitlar
A.1.1.K.1.Birim Kalite Komisyonu

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite

A.1.1.K.2. Program Oz Degerlendirme Takimlarinin Olusturulmasi

Program Oz Degerlendirme Takimlarinin Olusturulmasi

A.1.1.K.3. Boliim Kurulu Kararlar1 2024 yih

Boliim Kurulu Kararlar: 2024 vili

A.1.1.K 4. is Akis Semalar1


https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/A.1.1.K.2.%20Program%20Öz%20Değerlendirme%20Takımlarının%20Oluşturulması.docx
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/A.1.1.K.3.%20Bölüm%20Kurulu%20Kararları%202023%20yılı.docx
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https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite

A.1.1.K.5.08renci Isleri Birimi Akis Semasi

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite

A.1.1.K.6.Staj ve Isletmede Mesleki Egitim Birimi Is Akis Semasi

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/staj/staj-programi-16107s.html

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/surecakis-07102024.pdf

Al1K.7.

Senirkent Meslek Yiksekokulu (isparta.edu.tr)

A11KS8.

https://ebys.isparta.edu.tr

A.1.1.K.9.0ptisyenlik programi tanitim

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/optisyenlik-bolumu/optisyenlik-bolumu-809s.htmi

A.1.2. Liderlik

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi, Senirkent Meslek Yiiksekokulu biinyesinde kalite giivence
kiiltiiriiniin benimsenmesi ve yayginlastirilmasi i¢in liderlik uygulamalarindan yararlanilmaktadir.
Ozellikle bu siirecin kiiltiir haline doniistiiriilmesi icin Yiiksekokul Miidiirliigii tarafindan Birim
bazinda Kalite Komisyonu olusturulmustur. Kalite Komisyonu igerisinde biitiin boliimlerin boliim
baskanlar1 kalite temsilcisi olarak bulunmaktadir. Kalite temsilcileri boliim/program bazinda
giincellemeleri paylagmaktadir. Boylece program igerisinde kalite giivence sistemi geregi,
giincellenmesi gereken islerin takibi yapilmakta ve gerekli oldugu durumlarda siire¢ yeni duruma
uygun hale getirilmektedir. Ayrica akademik ve idari birimler ile yonetim arasinda, her donem basinda
gergeklestirilen akademik agilis toplantilari, donem i¢inde boliim baskanlari ve 6gretim elemanlari
arasinda diizenli toplantilar yapilmaktadir ve bdylece etkin bir iletisim ag1 olusturulmustur. Geri

bildirim, izleme ve iist yonetimin bunlara katkis1 belirli siirecler ¢ercevesinde degerlendirilmektedir.


https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/staj/staj-programi-16107s.html
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/surecakis-07102024.pdf
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/
https://ebys.isparta.edu.tr/
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Planlama Faaliyetleri

Optisyenlik programinda kalitenin arttirilabilmesi ig¢in ayda en az 1 kez boliim kurulu toplantisi
yapilmaktadir. Gergeklestirilen toplantilar vasitasiyla bolim/program igi iletisim, kalite bilinci,

Ogretim elemanlarinin alinan kararlara katilimi artmaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Ust yonetim tarafindan birim yéneticilerinden yazili ve sdzlii raporlar, is siireglerinin kontrolii, kurum

i¢i toplantilar, gézlem gibi uygulamalar yapilarak kontrol saglanmaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Birimin dolayisiyla programin geneline yayilmis, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimini

destekleyen etkin liderlik uygulamalarini destekleyen egitim ve toplantilar arttirilacaktir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Ortak akil toplantilar1 ve kaliteyi gelistirmeye yonelik boliim/program bazinda toplantilar

yapilmaktadir.

Olgunluk Diizevi

Programin geneline yayilmis, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimini destekleyen etkin

liderlik uygulamalar1 bulunmaktadir. (3)
Kamtlar

A.1.2.K.1.Akademik Kurul Sunumu
Akademik Kurul Sunumu

A.1.2.K.2. Birim Kalite Komisyonu
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite

A.1.2.K.3. Program Oz Degerlendirme Takimi
Program Oz Degerlendirme Takimi

A.1.2.K.4. Birim I¢ Degerlendirme Sunusu 2024

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Ulusal hedefler dikkate alinarak, kurumun gelecege hazir olmasini saglayan yonetim yaklasimlari
benimsenerek, iiniversitemizin stratejik amaclar1 dogrultusunda bilisim sistemleriyle desteklenen

iyilestirme siiregleriyle programin kurumsal doniigiim kapasitesi gelistirilmeye ¢aligilacaktir.


file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/A.1.3.K.1.Akademik%20Kurul%20Sunum.pptx
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/A.1.1.K.2.%20Program%20Öz%20Değerlendirme%20Takımlarının%20Oluşturulması.docx
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite
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Planlama Faaliyetleri

Yénetim agisindan; Senirkent Meslek Yiiksekokulu Ingaat Teknolojisi programmin isleyisine katkida

bulunmaktir.

Uyqulama Faaliyetleri

Program ici yenilikgilik cabalarinin basarisini siirdiirebilmek adina diizenli degerlendirme, siirekli iyilestirme
ve paydaslarin katilimini tegvik etme 6nemlidir. Bu siireg, programin stratejik hedeflerine uygun olarak egitim-
Ogretim, personel yonetimi ve teknoloji kullanimi alanlarinda siirekli bir gelisimi desteklemek amaciyla

uygulamalarin artirilmasi saglanmstir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Sistem isleyisi iist yonetici tarafindan kontrol edilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Programda degisim ihtiyacinin belirlenmesi ve degisim yonetimi yaklagimi konularinda 6nlemler alinacaktir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Son yillardaki Insaat Teknolojisi programlarinin taban-tavan puanlar1 ve doluluk oranlar ile ilgili veriler
incelenerek bu durumla ilgili tespitler 2024 Akademik Genel Kurulu’nda okul midiiriimiiz tarafindan 6gretim

elemanlariyla paylasilmistir.

Olgunluk Diizeyi

Programda degisimyonetimi yaklagimi birimin geneline yayllmis ve biitiinciil olarak

yiiriitiilmektedir. (3)
Kanitlar

A.1.3.K.1.Akademik Kurul Sunumu

Akademik Kurul Sunumu

A.1.3.K.2.Faaliyet Raporlan

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

Program tasarimi ve giincelleme, miifredat gelistirme, 6grenci degerlendirme ve geri bildirimleri gibi
mekanizmalar ile, Optisyenlik programimizin siirekli olarak yiiksek kalitede bir egitim sunmasini
saglamak ve mezunlarin sektdrde basarili olmalarmi desteklemek igin Onemlidir. Bu nedenle

programimizda i¢ kalite giivencesine iligkin siiregler Kalite Yonetim Sistemi ¢alismalari fikrine agiktir.


file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/A.1.3.K.1.Akademik%20Kurul%20Sunum.pptx
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/A.1.3.K.1.Akademik%20Kurul%20Sunum.pptx
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite
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Bu kapsamda tiim is ve iglemler gorev tanimlamalar1 yapilan kisiler tarafindan bilgi yonetim sistemleri

aracilifiyla (OBS, EBYS, PBS) yiiriitiilmekte, kayit altina alinmakta ve arsivlenmektedir.

Planlama Faaliyetleri

I¢ kalite giivencesi mekanizmalar i¢in islemler ve siiregler planlanmustir. Béliim/program dgretim
elemanlarindan olusan Oz Degerlendirme takimlari olusturulmustur. Ayrica béliim 6gretim elemanlari
okul miidiirliigiimiiz tarafindan belirlenen bazi1 komisyonlarda da hem iiye hem de bagkan olarak

gorevlendirilmistir.

Uygulama Faaliyetleri

Komisyonlarin ilgili alanlariyla ilgili olarak faaliyetlere katilimlart ve gerekli aksiyonlar

gerceklestirmeleri uygulama faaliyeti olarak belirtilebilir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Oz Degerlendirme Takimlarinin hazirladign raporlar boliim baskani ve {ist ydnetim tarafindan

incelenecektir.

Onlem Alma Faalivetleri

Yapilan faaliyetlerin paydaglarla paylasimi konusunda eksiklikler mevcuttur. Bu konuda gerekli

onlemler alinacaktir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Programimizda isler boliim baskani, boliim 6gretim elemanlari ve elektronik belge yonetim sistemi

kullanilarak yiiriitiillmektedir.

Olgunluk Diizevi

Programin i¢ kalite giivencesi siire¢ ve mekanizmalar1 birim i¢ degerlendirme ve 6z degerlendirme

raporlarinda tanimlanmistir. (2)
Kanitlar

Al4 K1

https://ebys.isparta.edu.tr/

Al4 K2

https://pbs.isparta.edu.tr/

Al4 K3.


https://ebys.isparta.edu.tr/
https://pbs.isparta.edu.tr/
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https://obs.isparta.edu.tr

Al4 K4

https://kalite.isparta.edu.tr/

A.l4. KJ5.

https://kbys.isparta.edu.tr

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Programimiz i¢in kamuoyunun bilgilendirilmesi 6nem arz etmektedir. Bu kapsamda kamuoyunun
bilgilendirilmesi ve hesap verilebilirlige yonelik gerekli planlamalar yapilmistir. Bu dogrultuda
kullanilan tiim iletisim kanallarinin (birim telefonu, internet sitesi, elektronik posta gonderileri,
sosyal medya hesaplar1 gibi) sorumlular1 belirlenmis olup gerekli tiim bildirimler yapilmakta ve
programimiza ulasan tiim geri bildirimler ydnetilmektedir. Ice ve disa hesap verme yontemleri ile
uygun sekilde yol alinmaktadir. Ayrica yliksekokulumuzda 2021-2022 egitim-6gretim yilindan
itibaren (3+1) egitim modeline gegilmistir. Bu kapsamda Isletmede mesleki egitime giden

Ogrencilerimiz i¢in protokolleri olusturularak uygulamaya konulmustur.

Planlama Faaliyetleri

Programimiz egitim-6gretim programlar: ve akademik, sosyal, kiiltiirel faaliyetleri konusunda seffaf,

dogru ve kolay ulasilabilir bir bilgi sunma prensibini benimsemektedir.

Uygulama Faaliyetleri

Ogrencileri bilgilendirme ve dgrenciler igin gerekli paylasimlarin agik bir sekilde Ogrenci Bilgi
Sisteminden (OBS) gerceklestirilmektedir. Birimde ilgili tiim duyurular ve haberler birimimize ait web

sitemizden yapilmaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Web siteleri gorevli kisiler ve {ist yonetim tarafindan siirekli kontrol edilmektedir. Kamuoyunu
ilgilendiren bilgiler seffaf bir sekilde sunulmaktadir. Ogrenciler i¢in yapilan duyurular Ogrenci Isleri
Daire Baskanligi tarafindan kontrol edilmektedir. Ayrica okulumuz ve programlarimiz igin

duyurularda okulumuz web sitesi sorumlulari tarafindan kontrol edilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Paydaslarin goriisleri alinarak iyilestirmeler gerceklestirilecektir. Sistematik bir sekilde paylasimlar

gerceklestirilerek siirdiiriilebilirlik saglanacaktir.


https://obs.isparta.edu.tr/
https://kalite.isparta.edu.tr/
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Ogrencilerimizi ilgilendiren konular OBS’den acik bir sekilde paylasiimaktadir. Ogrencilere doniik

igyeri egitim dokiimanlan siirekli giincellenerek web sitesinde paylagilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Program tanimli siiregleri dogrultusunda ~ kamuoyunu  bilgilendirme ve  hesap  verebilirlik

mekanizmalarini isletmektedir. (3)
Kanitlar

A.1.5.K.1.MEYOK Protokoller

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/protokol-25072024.pdf

A.1.5.K.2. Optisyenlik programi tanitim

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/optisyenlik-bolumu/optisyenlik-bolumu-809s.html

A.1.5.K.3. Isletmede Mesleki Egitim Kullanilacak Belgeler

https://meyok.isparta.edu.tr/tr/yok-atlas/ime-belgeler-12786s.html

A.1.5.K. 4. Twitter:

https://twitter.com/myosenirkent

A.15.K.5. Instagram:

https://www.instagram.com/senirkentmyoisparta

https://www.instagram.com/optisyenlertoplulugu32

A.1.5.K.6. Isletmede Mesleki Egitim Bilgilendirme Sunumu

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/surecakis-07102023.pdf

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Program genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar yiiriitiilmeye ¢alisilmakta
olup, tliniversitemizin ilan edilmis bir stratejik plan1 bulunmaktadir. Bunlara ek olarak, birimin
geneline yayilmis performans ydnetimi uygulamalariyla, programin gerekli degerlendirmeleri

yapilmakta ve kamuoyuyla paylagmaktadir.


https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/protokol-25072024.pdf
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/optisyenlik-bolumu/optisyenlik-bolumu-809s.html
https://meyok.isparta.edu.tr/tr/yok-atlas/ime-belgeler-12786s.html
https://twitter.com/myosenirkent
https://www.instagram.com/senirkentmyoisparta
https://www.instagram.com/
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/surecakis-07102023.pdf
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Raporun bu boliimiinde programin misyon, vizyon ve politikalari, stratejik amag ve hedefleriyle

performans yonetimine iliskin faaliyetleri degerlendirilmistir.
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Programimizda yliriitiilen tiim faaliyetler; uyulmasi gereken ilke ve esaslar, liniversitemiz stratejik
plan dogrultusunda ve birimimiz misyon ve vizyon tanimi politikasi ¢ercevesinde
belirlenmektedir. Bu dogrultudaki politikalar tiim paydaslarimiz i¢in yol gosterici nitelikte olup,
program genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.
Programimizin misyon ve vizyon ifadesi tanimlanmistir. Programimiz 6gretim elemanlarinca

bilinir ve paylasilir. Programa 6zeldir, siirdiiriilebilir bir gelecek yaratmak icin yol gostericidir.

Optisyenlik Programi, insanlarin giinliik yasantisinda kullandigi her tiirlii optik gerecin imalati,
montaji  ve bakimi lizerine egitim veren 6n lisans programdir. Optisyenik Programi, temeli
matematik, fizik ve saglik bilimlerine dayanan multi disipliner bir programdir. Programin ana
hedefi; bilim ve teknolojiyi takip eden, gelisen teknolojiye paralel olarak gerekli bilgi ve bu
bilgileri pratige aktarabilecek becerilerle donatilmis teknik elemanlar yetistirmektir. Bu amacla
programimizda teorik bilgilerin yaninda, uygulama alaninda kullanilacak pratik bilgiler ve
bolimle ilgili bilgisayar programlarinin (Medula) egitimi verilmektedir. Zorunlu ve seg¢meli
derslerden olusan 6n-lisans programini basari ile tamamlayan 6grenciler Optisyenlik Teknikeri

unvant alarak mezun olurlar.

Planlama Faaliyetleri

Programimizin amag ve hedefleri,

. Egitim 6gretim kadrosunu gelistirmek,
. Isletmede Mesleki Egitim kapsaminda is birligi i¢inde bulundugumuz sanayi ve sektdr agimi
genisletmek

Uygulama Faaliyetleri

Optisyenlik programimizin misyon, vizyon, amag ve hedefleri dogrultusunda miifredatlar ve akademik

kadro olusturulmustur.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Program ydneticisi tarafindan yillik performans degerlendirmeleri, akademik tesvik bagvurular1 gibi

yillik hedeflerin kontrolii ile eksik yonler tespit edilmekte ve gelistirmeler gergeklestirilmektedir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Paydaslarin goriisleri dogrultusunda eksik yonler gelistirilecektir.
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2024 yili igerisinde dilizenlenen boliim kurulu, akademik kurullar kapsaminda toplantilar

gergeklestirilmistir.

Olgunluk Diizevi

Program genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir (3).
Kamtlar

A.2.1.K.1. Optisyenlik Program Misyon ve Vizyonu

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kurumsal/misyon-vizyon-ve-degerler-12057s.html

A.2.1.K.2. Ders Miifredati

https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo0=3616&BirimNo=36

A.2.1.K.3. Senirkent Meslek Yiiksekokulu Misyon ve Vizyonu

A.2.1.K.4. Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi 2021-2025 Stratejik Plami

A.2.2. Stratejik Amac ve Hedefler

Programimizda gergeklestirilen tiim faaliyetler iniversitemizin stratejik planinda belirtilen politika

ve amaclara uygun sekilde yiiritmekte ve degerlendirmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Yiiksekokulumuzun stratejik plani planlama agsamasindadir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Programimizin stratejik amag ve hedefleri program komisyonlarinin, boliim bagkanliklarinin yetkinligi
ile uygulanmaktadir. Programda boliim baskanlig: tarafindan i¢ ve dis paydaslar ile belirlenmis olan

hedef ve amaglar dogrultusunda uygulama faaliyetleri gelistirilmektedir

Kontrol Etme Faaliyetleri

Programimiz stratejik amag¢ ve hedefleri yiiksekokulumuz stratejik plani ¢ergcevesinde ne kadarinin

gerceklestirildigi ilgili komisyonlar tarafindan kontrol edilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Programimizin amag ve hedeflerindeki sapmalar program 6gretim elemanlari 6nerisi ile boliim i¢i ve
okulumuz Kalite Komisyonu basta olmak iizere Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu

tarafindan degerlendirilmekte, gerekli nlemler alinmaktadir.


https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kurumsal/misyon-vizyon-ve-degerler-12057s.html
https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=3616&BirimNo=36
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Optisyenlik programinda Kalite Giivencesi basta olmak iizere tiim i¢ degerlendirme oOlgiitlerinde
Kurum tarafindan Senato karariyla ¢ikarilan yonetmelik, yonerge, stratejik plan gibi baslica politika

belgelerini takip etmekte ve uygulamaktadir. Baslica politika belgeleri;

. Kalite Giivencesi ¢alismalar1 icin “Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Kalite Giivence
Sistemi Kurulmasi1 ve Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarma iliskin Yonergesi”, “Isparta

Uygulamali Bilimler Universitesi Kalite Giivence Sistemi”

. Egitim-Ogretim hizmetlerinde “Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi®, ve “Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi tarafindan

yayimlanmis olan Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cer¢eve Yonetmeligi”

Olgunluk Diizevi

Programimiz yiiksekokulumuz tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca bilinen

stratejik plan1 ve bu planiyla uyumlu uygulamalart vardir. (2)
Kamtlar

A.2.2.K.1.Yiiksekokul Kalite Komisyonu

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite

A.2.2. K.2. Universitemiz Kalite Bilgi Yonetim Sistemi

https://kbys.isparta.edu.tr

A.2.3. Performans Yonetimi

Universitemizde performans ydnetim sistemleri biitiinsel bir yaklasimla ele alinmakta olup, bilisim
sistemleriyle desteklenerek performans yonetiminin dogru ve giivenilir olmasi saglanmaya
calisiimaktadir. Program diizeyinde performans izlemeleri, 6gretim elemanlarinin bilimsel
calismalarinin sayisin1 artirmaya yonelik uygulamalarla ve akademik tesvik siirecleriyle

yiriitiilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Optisyenlik programinda 3 kisi Ogretim Géorevlisi kadrosunda gérev yapmaktadir.


https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite
https://kbys.isparta.edu.tr/
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Uyqgulama Faaliyetleri

Y1l bazli olarak akademik tesvik uygulamasi yapilmaktadir. Performans degerlendirmesi {ist yonetim
tarafindan akademik tegvik puanlar1 degerlendirilerek yapilmaktadir. Her yil diizenlenen faaliyet
raporu ile programimiz 6gretim elemanlarindan ilgili bilgiler istenerek diizenlenmekte ve yonetim

tarafindan degerlendirilmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Programimmuzin performans analizleri Birim ve Idare Faaliyet Raporu ile kamuoyu ve rektorliikle

paylasilmaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Kurumsal kiiltiiriin gelismesi amaciyla programimizin 6nlem alinmasi gereken faaliyet alanlarinin
analiz sonrasi, Boliim Baskanliklarmca, Miidiirliikge ve Rektorliikge (veya YOK) yapilmasi gereken

faaliyetler belirlenmekte ve ilgili birimlere gonderilmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Akademik tesvik uygulamasi 6rnek uygulama olarak gosterilebilir.

Olgunluk Diizeyi

Program 6gretim elemanlarimizin Akademik tesvik bagvurularini yaptigi ve siireci takip ettigi bir

otomasyon uygulamamiz bulunmaktadir. (3)
Kanitlar

A.2.3.K.1.Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/21.5.201811834.pdf
A.2.3.K.2. Akademik Tesvik Odenegi Siirec Yonetim Sistemi

https://ats.isparta.edu.tr/

A.2.3.K.3. Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri
Yonergesi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208#collapsel

A.2.3.K.4.Birim Faaliyet Raporlari

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/87/files/2023-birim-faaliyet-raporu-13022024.pdf

A.3. Yonetim Sistemleri

Birimimiz, stratejik hedeflerine ulasmay1 nitelik ve nicelik olarak giivence altina almak amaciyla

mali, beseri ve bilgi kaynaklari ile siireclerini yonetmek i¢in ihtiya¢ duyulan veriler, iiniversitenin


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/21.5.201811834.pdf
https://ats.isparta.edu.tr/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208#collapse1
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/87/files/2023-birim-faaliyet-raporu-13022024.pdf
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sagladigr imkanlarla toplanmakta, analiz edilmekte, raporlanmakta ve stratejik yonetim igin
kullanilmaktadir. Program 6zelinde kullanilan tiim sistemler {iniversitemizin akademik ve idari
bilgi yonetim sistemlerine entegredir ve bu sistemler araciligryla kalite yonetim siireglerine gerekli

veri ve enformasyonlar saglanabilmektedir.

Raporun bu boéliimiinde; programda kullanilan bilgi yonetim sistemi, insan kaynaklar1 yonetimi,

finansal yonetim ve siire¢ yonetimine iligkin degerlendirmeler yer almaktadir.

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Cesitli yonetsel siireclerde ve karar mekanizmalarinda kullanilmak iizere olusturulan tiim veri,
enformasyon ve bilgiler, iiniversitemiz Bilgi Islem Daire Baskanlig1 tarafindan hazirlanan bilgi
yonetim sistemleriyle toplanmakta, islenmekte ve kullanima hazir hale getirilmektedir. Bu
dogrultuda programda yiiriitiilen tiim egitim-6gretim, sinav ve idari islemlere iligkin faaliyetlerde

bilgi yonetim sistemleri aktif olarak kullanilmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Programimmizda egitim gretim faaliyetleri i¢in Universitemiz tarafindan olusturulan Ogrenci Bilgi
Sistemi (OBS) mevcuttur. Ayrica iniversitemiz tarafindan resmi yazigmalar i¢in olusturulan
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) kullanilmaktadir. Akademik personel i¢in de Personel
Bilgi Sistemi mevcuttur. Okulumuzda hizmet verilen tiim odalarda kablolu internet alt yapisi
mevcuttur. Ayrica egitim 6gretim hizmeti verilen derslik, bilgisayar laboratuvar ve ortak kullanim

alanlarinda kablolu ve kablosuz internet erisimi bulunmaktadir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Bilgi yonetimi ile ilgili uygulama faaliyetleri, {iniversitemiz bilgi islem daire baskanlig1 ve 6grenci
isleri daire bagkanligi tarafindan gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda Ogrenci bilgi sistemi ve
elektronik belge yonetim sistemi siirekli ve diizenli olarak giincellenmektedir. Programimizda bu

sistemler uygulanmaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Programimizda yazigmalar i¢in siire¢ kontrolii EBYS iizerinden yapilabilmektedir. Sistem tizerinde
herhangi bir yazigmanin takibi ve hangi asamada ve birimde oldugu kolaylikla kontrol
edilebilmektedir. Ayrica egitim Ogretim siiregleri de ogrenci bilgi sistemi tzerinden kontrol

edilebilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri




8

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI

Bilgi islem daire baskanlig1 verilerine gére program iginde dnlem alma islemi siireci yapilmaktadir.
Bilgi sistemlerinin kontrolii sonucunda alinacak onlem faaliyetleri iist yonetim tarafindan

yapilmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Universitemiz Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden “Ders-Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketi”
yapilmaktadir. Ayrica, birimimiz isyeri egitim koordinatdrliigii tarafindan “Isletmede Mesleki Egitim
Uygulamas1 Sorumlu Ogretim Eleman1 Anketi”, “Isletmede Mesleki Egitim Ogrenci Degerlendirme
Anketi”, “Isletmede Mesleki Egitim Is Yeri Yetkilisi Degerlendirme Anketi” her egitim dgretim

donemi sonunda yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Universitemiz tarafindan kurumsal bilginin edinimi, saklanmasi, kullanilmasi, islenmesi ve
degerlendirilmesine destek olacak bilgi yonetim sistemleri olusturulmustur ve programimizda da bu

sistemlerden yararlanilmaktadir. (3)
Kanitlar

A.3.1.K.1.Universite Ogrenci Bilgi Sistemleri Web sitesi

https://obs.isparta.edu.tr

A.3.1.K.2.Universite Elektronik Bilgi Sistemleri Web sitesi

https://ebys.isparta.edu.tr/

A.3.1.K.3.Personel Bilgi Sistemi

https://pbs.isparta.edu.tr

A.3.1.K.4. Ders Ogretim Elemam Degerlendirme Anketleri

Ders Ogretim Elemani Degerlendirme Anketleri

A.3.1.K.5. isletmede Mesleki Egitim Uygulamasi Sorumlu Ogretim Elemam Anketi

Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasi Sorumlu Ogretim Elemani Anketi

A.3.1.K.6. isletmede Mesleki Egitim Ogrenci Degerlendirme Anketi

Isletmede Mesleki Egitim Ogrenci Degerlendirme Anketi

A.3.1.K.7. isletmede Mesleki Egitim Is Yeri Yetkilisi Degerlendirme Anketi

Isletmede Mesleki Egitim Is Yeri Yetkilisi Degerlendirme Anketi



https://obs.isparta.edu.tr/
https://ebys.isparta.edu.tr/
https://pbs.isparta.edu.tr/
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/A.3.1.K.4.%20Ders%20Öğretim%20Elemanı%20Değerlendirme%20Anketleri.pdf
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/A.3.1.K.5.%20İşletmede%20Mesleki%20Eğitim%20Uygulaması%20Sorumlu%20Öğretim%20Elemanı%20Anketi.pdf
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/A.3.1.K.6.%20İşletmede%20Mesleki%20Eğitim%20Öğrenci%20Değerlendirme%20Anketi.pdf
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/A.3.1.K.7.%20İşletmede%20Mesleki%20Eğitim%20İş%20Yeri%20Yetkilisi%20Değerlendirme%20Anketi.pdf
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A.3.1.K.8.Universite Web sitesi

Personel Bilgi Sistemi

Elektronik Belge Yonetim Sistemi

Ogrenci Bilgi Sistemi

Online Odeme Sistemi

Mezun Bilgi Sistemi

Bilimsel Aragtirma Projeleri Siire¢ Takip Sistemi

Akademik Tesvik Odenegi Siire¢ Yonetim Sistemi

A.3.2. insan Kaynaklar1 Yonetimi

Programin insan kaynaklar1 yonetimi faaliyetleri kapsaminda personele yonelik tiim faaliyetler;
atama, gorevde yiikselme, memnuniyet, sikayet ve Onerilerini belirlemek ve izlemek amaciyla

ilgili yasal mevzuatlara ve iiniversitemiz politikalarina uygun sekilde yiiriitiilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Universitemiz strateji ve hedeflerinin gerceklestirilmesine yonelik insan kaynaklar1 politikast
uygulanmaktadir. Programimizda da bu politikaya uygun calismalar yiiriitiilmektedir. Akademik
personel alimlar1 boliimlerimizin kendi kurullarinda belirlenen ihtiyaglar g6z 6niinde bulundurularak
planlanmaktadir. 2 Kasim 2018 tarihli ve 30583 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan "Devlet
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman: Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina
Iliskin Yonetmelik" geregince; okulumuz ilgili birimlerinin belirledikleri norm kadro planlamalari

Universitemiz Yonetim Kurulu Karari ile belirlenmektedir.

Uygulama Faaliyetleri

Planlama calismas:i sonucunda belirlenen gerekli kadro talepleri, Universitemiz Senatosunun
20.10.2020 tarih ve 57 nolu toplantisi, 09 nolu karariyla yiirtirliige girmis, Isparta Uygulamali Bilimler
Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesinde belirlenen hususlara gore
karsilanmaktadir. Universitemizce ilan edilen kadrolara basvuru yapan personel adaylari, web sayfasi

izerinden ¢evrimigi (online) bagvuru yaparak islemlerini yiiriitmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri
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Insan kaynaklari yonetimi ve istihdamu ile ilgili prosediirler iiniversitemiz personel dairesi bagkanlig

tarafindan yiiriitiilmekte ve kontrol edilmektedir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Programimizda insan kaynaklar1 yonetimi ile ilgili eksiklikler degerlendirilmekte daha sonra

yiiksekokul kurulunda goriigiilmek iizere yiiksekokul yonetimine sunulmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Yillik norm kadro planlamasinda programimiz tarafindan kadro talebi yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Programda insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimli siireglere uygun bir bicimde

yiritiilmektedir. (3)
Kanitlar
A3.2.K.1

https://persdb.isparta.edu.tr/

A3.2K.?2

https://persdb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/128/files/akademik-yukseltilme-ve- atanma-
olcutleri-yonergesi-01-01-2023-itibariyle-20062022.pdf

A3.2.K3

https://ik.isparta.edu.tr

A.3.3. Finansal Yonetim

Bu 6lgiit boliim/program bazinda doldurulmamaistir.

A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Programda yiiriitillen faaliyetlere iligkin siire¢ler ve bu siireclere iliskin yonetim faaliyetleri,

tiniversitemiz tarafindan olusturulan yasal mevzuatlar ¢er¢evesinde uygulanmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Programimizda performansin iyilestirilmesi amactyla boliim kurulu toplantilart yapilmakta ve alinan

kararlar neticesinde egitim 6gretim hizmetleri ytriitiilmektedir.


https://persdb.isparta.edu.tr/
https://persdb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/128/files/akademik-yukseltilme-ve-
https://persdb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/128/files/akademik-yukseltilme-ve-atanma-olcutleri-yonergesi-01-01-2023-itibariyle-20062022.pdf
https://persdb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/128/files/akademik-yukseltilme-ve-atanma-olcutleri-yonergesi-01-01-2023-itibariyle-20062022.pdf
https://ik.isparta.edu.tr/
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Uyqgulama Faaliyetleri

Bu rapor doneminde faaliyet bulunmamaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Stire¢ yonetiminde kontrol faaliyetleri, boliim baskanligi tarafindan yiiriitiilmekte ve okulumuz kalite

komisyonu yliriittiigii caligmalara gore siire¢ yonetimi takip edilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Stireg yonetimi ve siire¢ iyilestirme hususunda olusan aksakliklar i¢in gerekli onlemler boliim

baskanlig1 ve okulumuz miudiirliigii tarafindan alinmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Programimizda Isletmede mesleki egitime gidecek dgrencilerimiz igin takvim ve is akim semast,

koordinatorliik web sayfasindan akademik personelimiz ve 6grencilerimizle paylasilmaktadir.

Olgunluk Diizevi

Programimiz genelinde tanimli siire¢ler yonetilmektedir. (3)
Kamtlar

A.3.4.K.1. isletmede Mesleki Egitim Takvim Is Plam

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/isakistakvimi2324-29092024.pdf

A.3.4.K.2. isletmede Mesleki Egitim Isleyis Siireci

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/surecakis-07102024.pdf

A3.4.K.3. (")grenci isleri is akis semalar:

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite

A.4. Paydas Katilimi

Programimizda, i¢ ve dis paydaslarinin stratejik kararlara ve siireclere katilimini saglamak tizere
geri bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarinda kullanmak i¢in planlama ve uygulama

faaliyetleri ytiriitiilmektedir.

Raporun bu béliimiinde birimimizin; i¢ ve dig paydas katilimi, 6grenci geribildirimleri ve mezun

iligkilerine yonelik faaliyetleri degerlendirilmistir.


https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/isakistakvimi2324-29092024.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/surecakis-07102024.pdf
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite
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A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katihmi

Programimizda, {niversitemiz Kalite Koordinatorliiglince belirlenmis is akis semalar
dogrultusunda i¢ ve dis paydaslarin iyilestirme siireglerine katilimi saglanmakta olup, paydaslar
ve paydaglar arasindaki Onceliklendirme, iiniversitemiz stratejik planina uygun sekilde

yiritilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi, Senirkent Meslek Yiiksekokulu olarak {iniversitemizin
benimsemis oldugu ortak akil diisiincesi ilkesi ile i¢ ve dis paydaslarinin kalite giivencesi sistemine
katki1 vermelerini saglamak iizere uygulamalar gergeklestirmektedir. Bu kapsamda programimizda da
i¢ ve dis paydaslarin geri bildirimlerine 6nem verilmektedir. Programimizda yliriitiilen isletmede
mesleki egitim kapsaminda bircok is yeri ile protokoller yapilarak 6grencilerimizin egitim almasi

saglanmaktadir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Boliim baskanliklar1 biinyesinde kurulan Boliim/program kurulumuzda i¢ ve dis paydas gortislerini de
dikkate alarak programin kendi ihtiyaclarini, hedefleri dogrultusunda gelistirmek amaciyla toplantilar

diizenlenmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Programimizda i¢ paydaslarimizin dahil oldugu siire¢ler Optisyenlik Koordinatorligii ile
yiuriitiilmektedir. Dis paydaslarimizin  geri bildirimleri Boliim  Kurulu toplantilart ile

degerlendirilmektedir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Isletmede Mesleki Egitim kapsamida Donem icerisinde verilen ve ders niteligi tastyan egitimlerde
her gruba mutlaka sorumlu Denetgi Ogretim Elemani atanmaktadir. Denetgi Ogretim Elemanlart,
Universitemiz ile Protokol Anlasmasi yapan isyerlerini, dgrencilerin igbas1 egitimlerini kaliteli bir
sekilde almalar1 amaciyla ziyaret etmektedirler. Bu ziyaretlerde paydaslarin goriis ve dnerileri dikkate
aliarak gerekli diizenlemelerin yapilmasi i¢in, boliim kurullarinda ve Akademik kurul toplantilarinda
egitim amaglarina ulasilmasi yoniinde programin igleyisi ve yapilmasi gereken diizenlemeler hakkinda

hedefler belirlenmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

I¢ paydaslarimiz dan olan 6grencilerimiz, programimizda aldiklar derslerle ve diger konularla ilgili

goriisleri ve taleplerini, Ogrenci Isleri Daire Baskanliginca koordine edilen OBS (6grenci bilgi
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sistemi)’de yer alan 6grenci memnuniyet anketi ile iletmektedirler. Gerek 6grencilerimizin gerekse
diger paydaslarimizin, sikayet, Oneri, memnuniyet gibi goriislerini ise liniversitemiz kalite bilgi

yonetim sisteminde bulunan paydas geri bildirim formlari ile boliim bagkanligimiza iletebilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisi izlenerek gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir (3).
Kanitlar

A.4.1.K.1. Meyok protokolleri

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/protokol-25072023.pdf

A.4.1.K 2. isletme Mesleki Egitim Denetci formlar

Isletme Mesleki Egitim Denetci formlari (5 sayfa).

A.4.1.K.3. Ogrenci Memnuniyet Anketi

Ogrenci Memnunivyet Anketi

A4.1Kd4. Iic paydas ve dis paydas geri bildirim formlari

Ic paydas ve dis paydas geri bildirim formlari

A.4.1.K.5. Tibbi Hizmetler ve Teknikler Toplanti Giindem Karar Tutanag:

Tibbi Hizmetler ve Teknikler Toplant:1 Giindem Karar Tutanagi

A.4.1.K.6.Universite Elektronik Bilgi Sistemleri Web sitesi

https://ebys.isparta.edu.tr/

A.4.1.K.7. Universite Ogrenci Bilgi Sistemleri Web sitesi

https://obs.isparta.edu.tr

A.4.1.K.8. Personel Bilgi Sistemi

https://pbs.isparta.edu.tr

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Programimizda o6grenci goriislerine yonelik veriler sistematik olarak her yariyill ya da her


https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/protokol-25072023.pdf
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/A.4.1.K.2.%20İşletme%20Mesleki%20Eğitim%20Denetçi%20formları.pdf
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/A.4.1.K.3.%20Öğrenci%20Memnuniyet%20Anketi.pdf
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/A.4.1.K.4.%20İç%20paydaş%20ve%20dış%20paydaş%20geri%20bildirim%20formları.docx
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/A.4.1.K.5.%20İnşaat%20Bölümü%20Toplantı%20Gündem%20Karar%20Tutanağı%20Word%20Belgesi.docx
https://ebys.isparta.edu.tr/
https://obs.isparta.edu.tr/
https://pbs.isparta.edu.tr/
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akademik y1l sonunda alinmakta olup 6grenci sikayetleri ve/veya Onerileri i¢in ¢esitli faaliyetler

yiritilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Universitemizin tiim birimlerinde oldugu gibi insaat teknolojisi programinda da Ogretim
Elemanlarinin dersin islenis siireci ve 6l¢me degerlendirme kararlarina 6grencileri dahil ederek, her
ders doneminde dersi alan 6grencilere gore slireci yonetebilmek amaglart hedeflenmistir. Bunun igin
her derse iligskin 6grenci geri bildirimlerinin alinmasi ile ilgili uygulamalar (OBS Ders Anketi) ayn1
zamanda bireysel olarak Ogretim Elemanlar tarafindan 6grenci isleri bilgi sistemi (OBS Sikayet
Girisi), Isletmede Mesleki Egitim &grenci degerlendirme anketleri ya da diger kanallarla

yapilabilmektedir.

Uygulama Faaliyetleri

Ogrencilerimizden geri doniis aldigimiz Canli Destek danisma hattimiz ve e-mail soru cevap
sistemimiz yer almaktadir. Ogrencilerimizden gelen mesajlar, Yiiksekokul Sekreterliginin ve
Ogrenci Islerinde gorevli Idari Personellerimizin c¢alismalariyla tiim sikayetler titiz bir

degerlendirmeden gegirilmekte, ilgililerine ivedi bir sekilde cevap verilmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Siireglerin kontrolii Bilgi Islem Daire Baskanlig1, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Birim Idarecileri
ve yetkilileri tarafindan aktarilan verilere gore programimiz icinde Onlem alma islemleri

yapilmaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Optisyenlik programinda &grencilerimiz ile iletisim ve geribildirim siireglerinin yonetimine iliskin

yapilanma tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimci bigimde islemektedir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Okulumuzun biitiin programlarinda oldugu gibi Optisyenlik programinda da 6grenci geribildirim ve
iletisim siireclerinin yonetiminde, Béliim Ogrenci Anketi, Ogrenci Memnuniyet Anketi, BSliim

Mezun Anketi kullanilmaktadir.

Olgunluk Diizevi

Programimizda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalar izlenmekte ve 6grenci
katilimina dayali bicimde gelistirilmektedir. Geri bildirim sonuclar1 karar alma siireclerine

yansitilmaktadir. (4)
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Kanitlar

A.4.2 K.1.0grenci anket verileri

https://obs.isparta.edu.tr

A.4.2.K.2.0BS ara yiiziinde 6grenci geri bildirimi

https://obs.isparta.edu.tr

A.4.2.K.3. Whatsapp iletisim

Ogrenci gruplarindan gelen geri bildirim smif temsilcisi aracihigiyla dersin  hocasina

aktarilabilmektedir.
A.4.2.K.4. Elektronik iletisim
Birim Internet Sitesi Canli Destek Sistemi

Ogrenci Bilgi Sistemi Cevrimici Dilek¢e Gonderimi

A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi

Programimizda mezun iligkileri yoOnetimine yonelik faaliyetler {iiniversitemiz biinyesinde
olusturulan mezun bilgi sistemi ile takip edilmekte olup halihazirda birim bazinda mezunlarimizin;
ise yerlesme, egitime devam etme, ortalama gelir diizeyleri gibi istihdam bilgileri toplanarak birim

gelisme stratejilerinde kullanilmaktadir.

Mezun
Akademik Y112 Ogrenci

Sayisi
2024-2025 48
2023-2024 44

2022-2023 56



https://drive.google.com/drive/folders/1qkZqCuZAsvA_IsjPhoZidQM5gOeMEeFk
https://obs.isparta.edu.tr/
https://obs.isparta.edu.tr/
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2021-2022 56

2020-2021 47

Planlama Faaliyetleri

Ogrencilerimizin okulumuza basladiklar1 ilk yildan itibaren kariyer bilinci olusturarak, mezuniyet
sonrasl iginde bilgi ve yeteneklerini gelistirme ve kariyer planlarin1 yapma konusunda Universitemiz
Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezimiz ingaat teknolojisi 6grencilerine ve

mezunlarina rehberlik etmektedir.

Uygulama Faaliyetleri

Ogrencilerimizin mezuniyet durumlari mezuniyet komisyon bagkanligi ve komisyon iiyeleri
tarafindan incelenerek &grencilerin gerekli mezuniyet sartlarin1 saglamasi sonucunda komisyon
tarafindan imzalanarak mezuniyet komisyon kararlar1 okulumuz yonetim kurulunda karara baglanmak

lizere miidiirliige resmi yazi ile gonderilir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Universitemizin mezunlarma yonelik ISUBU Kariyer Takip ve Mezun Bilgi Sistemi otomasyonu

bulunmaktadir. Diizenli olarak veri kaynaklar1 giincellenmektedir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Mezunlarimizin takibi istatiksel olarak degerlendirilmektedir. Kayit-mezun oranlari, mezunlarin bilgi

sistemine kayitlari, mezuniyet komisyon baskanlig: tarafindan takip ve analiz edilmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

ISUBU Kariyer Takip ve Mezun Sistemi uygulamas.

Olgunluk Diizevi

Programlarin amac¢ ve hedeflerine ulasilip ulasilmadiginin irdelenmesi amaciyla bir mezun izleme

sistemine iligkin planlama bulunmaktadir. (2)

Kanitlar

A43K1

https://kariyer.isparta.edu.tr



https://kariyer.isparta.edu.tr/
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A43.K.?2

https://mezun.isparta.edu.tr/Public/KariyerMezun.aspx

Uluslararasilasma

Raporun bu béliimiinde programin uluslararasi siireclerinin yonetimi, uluslararasilagsma kaynaklari
ve uluslararasilasma performansina yonelik faaliyetleri degerlendirilmistir. Universitemiz
globallesen diinyanin gerektirdigi yetkinliklerle gelecege umutla bakan, dinamik, yenilik¢i ve
uluslararasilasmaya &nem veren uygulamali egitime dayal1 bir konsepte sahiptir. Universitemizin
uluslararasilasma politikasi, YOK tarafindan 2018-2022 yillari igin bes yillik hedefleri kapsayan
Yiiksekogretimde Uluslararasilasma Stratejisi gercevesinde yiiriitiilmektedir. Universitemizin
2021-2025 yillar1 igin belirlenen Stratejik Plani icerisinde uluslararasilasma egiliminin arttirilmast
planlanmaktadir. Programimizin da uluslararasilagma stratejisi ve hedefleri tiniversitemiz stratejik

planlart dogrultusunda uygulanmaktadir.

A.5.1. Uluslararasilasma Siirec¢lerinin Yonetimi

Programda uluslararas: siireglerin yonetimine iligkin iiniversitemizin stratejik planinda belirtilen

politikalar dogrultusunda planlamalar1 bulunmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Universitemizde uluslararasilasma siireglerinin ydnetimi ve organizasyonel yapisi kurumsallasmig
olup siiregler Ulusal ve Uluslararasi iliskiler Genel Koordinatorliigii tarafindan irdelenmektedir.
Ulusal ve Uluslararas: iliskiler Genel Koordinatdrliigii biinyesinde Erasmus Koordinatorliigii,
Mevlana Koordinatérliigi, Yabanci Uyruklu Ogrenci Ofis Koordinatorliigii ve Farabi
Koordinatorliigii (ulusal) bulunmaktadir. Avrupa Birligi Erasmus Programi Uygulama Yonergesi
Universitemiz Senatosu tarafindan 26.02.2019 tarihinde kararlastirilarak yiiriirliige girmistir. On
lisans ve Lisans Programlari Igin Uluslararast Ogrenci Kabul ve Kayit Yonergesi 22/03/2022
tarihinde yenilenmistir. Universitemizin yabanci uyruklu 6grenciler tarafindan tercih edilebilirligini
artirmak amaci ile Ingilizce ve Tiirkce dillerinde kilavuz hazirlanarak YOS Koordinatérliigii web
sayfasindan yayilanmistir. Senirkent Meslek Yiiksekokulunun (SMYO) uluslararasilagma politikasi
kurum ile uyumludur. Dolayisiyla Optisyenlik programinin da uluslararasilasma politikasi okulumuz

ile uyumludur.

Uyqgulama Faaliyetleri



https://mezun.isparta.edu.tr/Public/KariyerMezun.aspx
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Programimizda Erasmus, Mevlana, Farabi (ulusal) ve AKTS Koordinatorleri bulunmaktadir.
Universitemiz Ulusal ve Uluslararasi Iligkiler Genel Koordinatorliigii ile Yiiksekokulumuz Erasmus

Koordinatorii ile program koordinatorlerimiz uyum igerisinde ¢alismaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Universitemiz Ulusal ve Uluslararast Iliskiler Genel Koordinatdrliigii tarafindan, uluslararas: grenci
basvuru ve kayit, degisim veya hareketlilik, uluslararasi proje etkinlikleri konusunda tiim 6grenci ve
Ogretim elemanlarina duyuru yapilmaktadir. Ayrica, s6z konusu programlara iliskin diizenlemeler

veya degisiklikler birimimiz koordinatorlerine elektronik ortamdan da iletilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Yonetim siireclerinin aktif bir sekilde islemesi ve siirdiiriilebilir bir hale doniistiiriilmesi icin
iiniversitemiz tarafindan gerceklestirilen egitim ve toplantilarina program koordinatorlerimiz

katilmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Erasmus kapsaminda Personel hareketliligi egitim alma ve ders verme olmak {izere iki sekilde
gerceklestirilmektedir. Ayrica, Erasmus kapsaminda 6grenci staj ve Ogrenim hareketliligi de
yapilabilmektedir. Her yil belli donemlerde bu hareketlilikler i¢in, Erasmus Koordinatorliigii web
sitesinde ilana ¢ikilmaktadir. 2024 yil1 iginde Insaat Teknolojisi programinda Erasmus kapsaminda

personel ve 6grenci hareketliligi bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Programimizda uluslararasilasma siireclerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma

mevcuttur (2)

Kanitlar

A51.K.1. Yiiksekogretimde Hedef Odakl Uluslararasilasma Raporu

https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/2021/yuksekogretimde-hedef-odakli-

uluslararasilasma.pdf

A5.1K.2 Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Ulusal ve Uluslararasi iliskiler

Koordinatorliigii

https://uluslararasi.isparta.edu.tr/tr/akademik-kadro

A5.1.K.3. Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Erasmus Yonergesi


https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/2021/yuksekogretimde-hedef-odakli-uluslararasilasma.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/2021/yuksekogretimde-hedef-odakli-uluslararasilasma.pdf
https://uluslararasi.isparta.edu.tr/tr/akademik-kadro
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https://erasmus.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/416/files/erasmus-yonergesi-07032019.pdf

A5.1.K.4. Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Programlarmna Yurt

Disindan Ogrenci Kabul Yénergesi

https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/onlisans-ve-lisans-uluslararasi-ogrenci-

kabul-ve-kayit-yonergesi.pdf

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari
Bu 6l¢iit boliim/program bazinda doldurulmamastir.
A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Programin uluslararasilagma performansinin izlenmesine yonelik siiregler {iniversitemiz

diizeyinde ytriitilmektedir.

Uluslararas1 Okuyan Ogrenci ve Mezun Sayilari

Akademik Vit | Hazirlik Smif? Ogrenci Sayilari® Mezun Sayilari®
1. | 2| 3. | 4. |On L (YL |On L |YL
Lisans Lisans
2024-2025 } - - - - - - - : B B
2023-2024 - - - - - - - - i B
2022-2023 - - - - - - - - - i B
2021-2022 - - - - - - - - - B B
2020-2021 - - - - - - - - i B

!j¢inde bulunulan y1l dahil, son bes yil igin veriniz.
2Kurumca tanimlanan "siif" kavranmini burada agiklaymiz.

3L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

Planlama Faaliyetleri

Yiiksekokulumuz stratejik plan1 ¢ergevesinde programimizda uluslararasilasma konusunda

tyilestirmenin planlanmasi yapilmaktadir.

Uyqgulama Faaliyetleri



https://erasmus.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/416/files/erasmus-yonergesi-07032019.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/onlisans-ve-lisans-uluslararasi-ogrenci-kabul-ve-kayit-yonergesi.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/onlisans-ve-lisans-uluslararasi-ogrenci-kabul-ve-kayit-yonergesi.pdf
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YOK tarafindan uluslararasi protokol ve is birlikleri kapsaminda Meslek Yiiksekokulumuza
yerlestirilen dgrencilerin kayit ve ders alma siiregleri Universitemiz Uluslararas1 Ogrenci Sube

Miidiirliigii ve Ogrenci Isleri birimimiz tarafindan yiiriitiilmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Programimizdan yabanci uyruklu 6grenci bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Uluslararasilasma gostergelerine iliskin gergeklesme sonuglari, tiniversitemizde performans programi

ve faaliyet raporu ile izlenmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Programimizda uluslararasilasma performansini arttirma konusunda 2024 yilinda 6rnek gosterilebilir

bir faaliyet bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Universitemiz biinyesinde gerceklestirilen uluslararasilasma toplant1 ve bilgilendirme faaliyetlerine

Insaat Teknoloji programimi Erasmus koordinatdrlerimiz katilmaktadir. (2)

Kanitlar

A.5.3.K.1. Senirkent MYO Birim I¢ Degerlendirme Raporu 2024
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/87/files/2023-bider-raporu-02042024.pdf

EGITIM VE OGRETIM

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Senirkent Meslek Yiiksekokulu Optisyenlik Onlisans

programi, optisyenligin temelleri, teorisi, kurallar1 ve uygulamalari hakkinda 6gretim veren teknik bir

programdir. Egitim dili Tiirkgedir. Optisyenlik Onlisans programi sektériin ihtiya¢ duydugu mesleki

bilgi ve becerilere sahip, etik ilkelere saygili, elemanlar yetistirmeyi hedeflemektedir.
PROGRAMIN AMACI

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Senirkent Meslek Yiiksekokulu, Optisyenlik Programinin
egitim amact; kamu ve 6zel sektor isletme ve kuruluslarinin iiretim ve hizmet faaliyetlerinin verimli
bir sekilde yiiriitiilmesinde ¢alisacak, cagdas isletmecilik anlayisina uygun ve gliniimiiz teknolojisi ile
faaliyet gosteren, meslek elemani 6zelliklerine sahip ara elemanlar yetistirmektir. Bu dogrultuda

ogrencilere isletmelerin sahip olduklari iiretim teknolojileri ve kalite birimlerinde bilgilerini arttirmaya
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yonelik teorik bilgiler verilmekte, uygulamali derslerle de 6grenciler is hayatina hazirlanmaktadir. Bu
ama¢ ve hedefler, programa ait mesleki ve toplumsal beklentileri karsilamasina yonelik tim
yetkinlikleri kapsamaktadir. Bu yetkinlikler mezuniyet dncesi egitime ayrilan siireye uygun olgtlide,
Optisyenlik Programi’nin tiim yonlerini kapsamaktadir. Ayrica her yartyil yapilan teknik gezi, seminer

ve konferanslarla amag ve hedefler desteklenmektedir.

Programimizda kamu ve 6zel sektore nitelikli is giicli kazandirmak amaciyla 2022-2023 akademik
yilindan itibaren 3+1 egitim modeli uygulanmaya baslanmistir. 3+1 egitim modeline gecilmesi,
08.05.2019 tarihli Yiksekogretim Yiiriitme Kurulu Toplantisinda uygun goriilmiistiir. 3+1 egitim
modelinin ana hedefi; is diinyasinin ihtiya¢ duydugu nitelikteki elemani ve personeli giiniin
teknolojileri ve bilgilerine sahip olarak is diinyasi ile birlikte yetistirmektir. 3+1 egitim-0gretim
programlarinin tasarimi, dncelikle yiiksekogretim programlarinda bulunan ulusal ve uluslararasi amag
ve miifredatlar incelenmekte ve her programin yetkin i¢ paydaslarin (6gretim elemanlari) ve dis
paydaslarin katkis1 gozetilerek son hali verilmektedir. Okulumuzda verilen her dersin hem ulusal hem
de Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) kredisi mevcuttur. AKTS kredisinin belirlenmesinde
ogrencilerin ders kapsaminda gercgeklestirdikleri tiim aktiviteler (teorik ve uygulamali ders saatleri,
Odev, proje, ara sinav, final vb.) dikkate alinmaktadir. Program igerikleri ve yeni agilacak olan
derslerin tamami Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) temel gozetilerek

Universite Senatosu tarafindan degerlendirildikten sonra onaylanmaktadir.

Optisyenlik programina kayit yaptiran 6grenciler egitimleri siiresince tabii olacaklari yonetmelik ve
yonergeler birimin ve iiniversitemizin web sayfasinda yaymlanmaktadir. Optisyenlik programinin 3+1
Uygulamali Egitim kapsaminda hazirlanmis ders plan1 kamuoyuna agik bi¢imde liniversitemizin web

sayfasinda (aday 6grenci sayfasinda) ilan edilmektedir.

Bu kapsamda Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Senirkent Meslek Yiiksekokulu, Optisyenlik

Programi’nin program ¢iktilar1 asagidaki gibidir:
Kanitlar

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/optisyenlik-bolumu/optisyenlik-bolumu-809s.html

Tablo 5. Program Ogrenme Ciktilari

PC NO PC

1 Optisyenlik alaniyla ilgili temel kavram ve siiregleri kavrayabilmek



https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/optisyenlik-bolumu/optisyenlik-bolumu-809s.html
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2 Optisyenlik alaninda tanimi iyi yapilmis problemlerin ¢dzimii igin gerekli

olan verileri tanimlama, toplama ve kullanmay1 etkin bir bigimde yapabilmek

3 Optisyenlik alaninda bagimsiz olarak 06grenmeyi ve Ogrendiklerini

uygulayabildigini gostermek

4 Disiplinler aras1 takimlarda ¢alisabilme becerisi ve mesleki ve etik sorumluluk

bilincine sahip olma.

5 Optisyenlik uygulamalari igin gerekli olan teknikleri, yetenekleri ve modern

araclar1 kullanma becerisi

6 Temel bilgisayar bilimleri ve mesleginin gerektirdigi bilgisayar programlari
kullanabilme

7 Alaninda yeterli olacak diizeyde yabanci dil bilgisine sahip olmak

8 Yonetim, is glivenligi ve is¢i saglig1 ve ¢evre korumast hakkinda bilgi sahibi
olma

9 Cagin sorunlar1 hakkinda bilgi sahibi olma ve yasam boyu Ogrenmenin
gerekliligi bilinci

Kamtlar

https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=3616&BirimNo=36

B.1.1. Programin Ders Dagilim Dengesi

Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemler tanimli olup, 6gretim programi
(miifredat) yapisi, zorunlu-se¢meli ders dagilimi, alan-alan dis1 ders dengesini gozetilerek ders
sayis1 ve haftalik ders saatleri 6grencilerin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi

sekilde uygulanmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Programimizda egitim &gretim faaliyetleri Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi On lisans ve

Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi Cergevesinde yapilmaktadir.

Uyqgulama Faaliyetleri



https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=3616&BirimNo=36
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Olusturulan programin amaglari ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlari), program yeterlilikleri AKTS web
sayfasinda yayinlanmistir. Ayrica okulumuz 6grenci isleri daire bagkanligi sayfasinda Kilavuzlar
sekmesinde yer alan Egitim-Ogretim Boliim, Program, Anabilim Dali A¢ma ve Kapatma, Ogretim

Plan1 Olusturma ve Giincelleme Kilavuzundan yararlanilmaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Program tasarimi ve onay1 siireglerinin kontrolleri Boliim ve Yiiksekokul Kurullar1 ile Mesleki
Yeterlilikler, TYYC, Universitemiz Egitim-Ogretim Koordinatérliiklerinde yapilmaktadir. Tlgili siireg

sadece programlarin degil miifredatlarin tasarim ve onaylanma siirecinde de yetkilidir.

Onlem Alma Faalivetleri

Programimizda 6nlem alma faaliyetleri biitiinciil kalite yonetimi kapsaminda yiiriitiilmekte ve paydas
katilim1 uygulamalarindan elde edilen bulgular izlenerek paydaslarla birlikte degerlendirilmekte ve
izlem sonuglarina gore dnlem alinmaktadir. Yapilan ¢aligmalar neticesinde i¢ ve dis paydaslardan
alman goriismeler sonucu yapilan degerlendirmeler dogrultusunda iyilestirme c¢alismalar

yiriitiilmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

17 Haziran 2021 tarihli Resmi Gazete de yayimlanan Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve
Yonetmeliginin 12. Maddesinin, 3. bendinde “Isletmede mesleki egitim kapsaminda hesaplanan
derslerin toplam kredisi 15 AKTS kredisinden az, 30 AKTS kredisinden fazla olamaz.” maddesi
geregince yiiksekokulumuzun tiim béliimlerinde oldugu gibi Insaat Teknolojisi programinda da 2022-
2023 yilindan itibaren Isyeri Egitimi ve Isyeri Egitimi Uygulamalar1 dersi yerine Isletmede Mesleki
Egitim dersi degisikligi yapilmstir.

Olgunluk Diizevi

Programlarin tasarim ve onay siirecleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte

degerlendirilerek iyilestirilmektedir. (4)
Kanitlar

B.1.1.K.1 On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208

B.1.1.K.2 AKTS sayfasi
https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=3602&BirimNo=36
B.1.1.K.3 OIDB-KLV-0001 Egitim-Ogretim Boliim, Program, Anabilim Dali Acma ve

Kapatma, Ogretim Plam1 Olusturma ve Giincelleme Kilavuzu


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208
https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=3602&BirimNo=36
http://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/isubu_program_ders_acma_kapatma_kilavuzu.pdf
http://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/isubu_program_ders_acma_kapatma_kilavuzu.pdf
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https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/isubu program ders acma kapatma Kkila

vuzu.pdf
B.1.1.K.4 Yeni Birim A¢ma Siireci is Akis Semasi

https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oidb-1-yeni-birim-acma-sureci-is-akis-

semasi.pdf
B.1.1.K.5 Paydas Geri Bildirim Formu

https://ue.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/94/files/paydas-geri-bildirim-formu-03112023.pdf

B.1.1.K.6 Optisyenlik Koordinatorliigii toplanti giindem kararlari
Optisyenlik Koordinatorliigii toplanti giindem kararlari
B.1.1.K.7 Ilgili Dékiimanlar

Senirkent Meslek Yiiksekokulu Internet Sitesi

Zorunlu Staj Yonergesi

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi


https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/isubu_program_ders_acma_kapatma_kilavuzu.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/isubu_program_ders_acma_kapatma_kilavuzu.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oidb-1-yeni-birim-acma-sureci-is-akis-semasi.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oidb-1-yeni-birim-acma-sureci-is-akis-semasi.pdf
https://ue.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/94/files/paydas-geri-bildirim-formu-03112023.pdf
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/B.1.1.K.6%20İnşaat%20Teknolojisi%20Koordinatörlüğü%20toplantı%20gündem%20kararları.docx
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Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemler tanimli olup, 6gretim programi
(miifredat) yapisi, zorunlu-se¢meli ders dagilimi, alan-alan dis1 ders dengesini gozetilerek ders
sayis1 ve haftalik ders saatleri 6grencilerin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi

sekilde uygulanmaktadir.

SENIRKENT MESLEK YUKSEKOKULU

Optisyenlik Teklif Edilen Ders Programi

1.Smif / Giiz Donemi

Akts = T.Kredi
Ders Kodu  Ders Adi Teorik = Pratik Lab/Uyg Saat On Kosul Tiiri

TR: Genel Matematik
EN: General Mathematics

(Eklendigi Boliim: Universite Ortak Dersleri-
MAT-3000  ~pTAK ZORUNLU DERSLER) 2,0 0,0 1,0 3,0 25 30 Zorunlu

TR: Optik Malzemeler
EN: Optical Materials
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek

OPT-3107  yijksekokulu-Optisyenlik)

3,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Zorunlu

TR: Optisyenligin Temelleri
EN: Fundamentals of Opticianry
(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek

OPT-3115  yiiksekokulu-Optisyenlik)

3,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Zorunlu

TR: Optisyenligin Temelleri
EN: Fundamentals of Opticianry
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek

OPT-3115 Yiiksekokulu-Optisyenlik)

3,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Zorunlu

TR: Fizik
EN: PHYSICS
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek

OPT-3117  yiksekokulu-Optisyenlik)

2,0 0,0 1,0 3,0 25 3,0 Zorunlu

TR: Fizik
EN: PHYSICS
(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek

OPT-3117  yiiksekokulu-Optisyenlik)

2,0 0,0 1,0 3,0 2,5 3,0 Zorunlu

OPT-3119 TR: Optisyenligin Temel Uygulamalari 0,0 0,0 4,0 4,0 2,0 4,0 Zorunlu
EN: Basic Applications of Opticianry
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OPT-3119

OPT-3121

OPT-3121

OPT-3123

OPT-3123

OPT-3139

OPT-3139

OPT-3145

OPT-3145

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Optisyenligin Temel Uygulamalari
EN: Basic Applications of Opticianry
(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Optik Aletler

EN: Optical Instruments

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Optik Aletler

EN: Optical Instruments

(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Is Saglig1 ve Giivenligi

EN: Occupational Health and Safety
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Is Saglig ve Giivenligi

EN: Occupational Health and Safety
(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Ik Yardim

EN: First Aid

(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Ik Yardim

EN: First Aid

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Optisyenlikte Paket Program
EN: Package Program in Optician
(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Optisyenlikte Paket Program

EN: Package Program in Optician
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

0,0

2,0

2,0

2,0

2,0

2,0

2,0

3,0

3,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

40

1,0

1,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

4,0

3,0

3,0

2,0

2,0

2,0

2,0

3,0

3,0

2,0

2,5

25

2,0

2,0

2,0

2,0

3,0

3,0

40

3,0

3,0

2,0

2,0

2,0

2,0

3,0

3,0

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu
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TR: Géz, Insan Anatomisi ve Fizyolojisi
EN: Eye, Human Anatomy and Physiology

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
OPT-3147 Yiiksekokulu-Optisyenlik) 2,0 0,0 0,0 2,0 2,0 2,0 Zorunlu

TR: Goz, insan Anatomisi ve Fizyolojisi
EN: Eye, Human Anatomy and Physiology
(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek

OPT-3147  yijksekokulu-Optisyenlik)

2,0 0,0 0,0 2,0 2,0 2,0 Zorunlu

TR: Ingilizce I (Hazirhk Egitimine Tabi
Olmayan Ogrenciler Igin)
EN: English |
ING-101 (Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek 2,0 0,0 0,0 2,0 2,0 2,0 YOK
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Ingilizce I (Hazirhk Egitimine Tabi
Olmayan Ogrenciler Igin)
EN: English |
ING-101 (Eklendigi Boliim: Universite Ortak Dersleri- 2,0 0,0 0,0 2,0 2,0 2,0 YOK
ORTAK ZORUNLU DERSLER)

Zorunlu Ders Toplami: 37,0 0,0 13,0 54,0 43,5 50,0

DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI: 54,00 43,50 | 54,00

1.Smif / Bahar Donemi

Akts = T.Kredi
Ders Kodu  Ders Adi Teorik = Pratik Lab/Uyg Saat On Kosul Tiiri

TR: Biligim Sistemleri
EN: Information Systems
(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek

OPT-3130 Yiiksekokulu-Optisyenlik)

3,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Zorunlu

TR: Biligim Sistemleri
EN: Information Systems
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek

OPT-3130 Yiiksekokulu-Optisyenlik)

3,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Zorunlu

TR: Optisyenlik Teknikleri
EN: Opticianry Techniques
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek

OPT-3134 Yiiksekokulu-Optisyenlik)

2,0 0,0 5,0 7,0 45 7,0 Zorunlu

TR: Optisyenlik Teknikleri

EN: Opticianry Techniques
(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

OPT-3134 2,0 0,0 5,0 7,0 4,5 7,0 Zorunlu
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OPT-3136

OPT-3136

ING-102

ING-102

OPT-3124

OPT-3124

OPT-3135

OPT-3135

OPT-3142

TR: Sigortacilik Uriinleri

EN: Insurance Products

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Sigortacilik Uriinleri

EN: Insurance Products

(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Ingilizce IT (Hazirlik Egitimine Tabi
Olmayan Ogrenciler Igin)

EN: English 11

(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Ingilizce Il (Hazirlik Egitimine Tabi
Olmayan Ogrenciler Igin)

EN: English Il

(Eklendigi Boliim: Universite Ortak Dersleri-
ORTAK ZORUNLU DERSLER)

Zorunlu Ders Toplamu:

TR: Gorme Optigi

EN: Visual Optics

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Gorme Optigi

EN: Visual Optics

(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Fiziksel ve Modern Optik

EN: Physical and Modern Optics
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Fiziksel ve Modern Optik

EN: Physical and Modern Optics
(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: G6z Hastaliklar

EN: Eye Diseases

(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

3,0 0,0

3,0 0,0

2,0 0,0

2,0 0,0

16,0 0,0

3,0 0,0

3,0 0,0

3,0 0,0

3,0 0,0

3,0 0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

10,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

3,0

3,0

2,0

2,0

30,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

2,0

2,0

21,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

2,0

2,0

26,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

Zorunlu

Zorunlu

YOK

YOK

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli
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OPT-3142

OPT-3148

OPT-3148

OPT-3150

OPT-3154

OPT-3156

OPT-3158

OPT-3162

OPT-3132

TR: Go6z Hastaliklar1

EN: Eye Diseases

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Halk Saglig1

EN: Public Healty

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Halk Saglig1

EN: Public Healty

(Eklendigi Boliim: Senirkent Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Isletme Yénetimi ve Pazarlama

EN: Business Management and Marketing
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Cevre Koruma

EN: environmental Protection

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Gozlik, Lens Kullanimi ve Bakimi
EN: Use and Care of Glasses, Lenses
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku

EN: Labor and Social Security Law
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Girisimcilik

EN: entrepreneurship

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

Secmeli Ders Toplama:

TR: Optisyenlikte Miisteri iliskileri
Yonetimi

EN: Customer Relations Management in
Opticianry

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

39,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

39,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

39,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

39,0

3,0

Se¢meli

Sec¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Alan Dig1
Se¢meli
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TR: Optisyenlikte Miisteri {liskileri

Yonetimi

EN: Customer Relations Management in

Opticianry Alan D11
(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek 30 00 00 30 30 30 Segmeli
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

OPT-3132

TR: Gozliikk ve Kontakt Lens Kullanimi1
EN: Glasses and Contact Lens Use
(Eklendigi Boliim: Senirkent Meslek Alan D11

OPT-3164  yiiksekokulu-Optisyenlik) 30 00 00 30 30 | 30

Se¢meli

TR: Gozliik ve Kontakt Lens Kullanimi
EN: Glasses and Contact Lens Use
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek Alan Dist

OPT-3164 i sekokulu-Optisyenlik) 801 00 | 00 30 ) 30 |30 Segmeli

Secmeli Ders Toplam: 12,0 0,0 0,0 12,0 12,0 12,0

DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI: 4500 36,00 45,00

2.Smif / Giiz Donemi

Akts = T.Kredi
Ders Kodu  Ders Adi Teorik = Pratik Lab/Uyg Saat On Kosul Tiiri

TR: Bitirme Projesi
EN: Graduation project
(Eklendigi Boliim: Universite Ortak Dersleri-
MYO-3003  HrTAK ZORUNLU DERSLER) 0,0 0,0 2,0 2,0 1,0 2,0 Zorunlu

TR: Optisyenlik Uygulamalari
EN: Optical Practices
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek

OPT-3209 Yiiksekokulu-Optisyenlik)

50 0,0 4,0 10,0 7,0 9,0 Zorunlu

TR: Optisyenlik Uygulamalari
EN: Optical Practices
(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek

OPT-3209 Yiiksekokulu-Optisyenlik)

5,0 0,0 4,0 10,0 7,0 9,0 Zorunlu

TR: Saglik Hizmetlerinde Kalite
EN: Quality in Health Services
(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek

OPT-3217 Yiiksekokulu-Optisyenlik)

3,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Zorunlu

TR: Saglik Hizmetlerinde Kalite

EN: Quality in Health Services

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

OPT-3217 3,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Zorunlu
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UOS-3000

ING-3022

ING-3022

OPT-3208

OPT-3208

OPT-3211

OPT-3211

OPT-3215

OPT-3215

TR: Universite Ortak Segmeli T

EN: University Common Elective |
(Eklendigi Boliim: Universite Ortak Dersleri-
ORTAK ZORUNLU DERSLER)

Zorunlu Ders Toplamu:

TR: Mesleki Yabanci Dil

EN: Mesleki Yabanci Dil
(Eklendigi Boliim: Senirkent Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Mesleki Yabanci Dil

EN: Mesleki Yabanci Dil

(Eklendigi Boliim:Universite Ortak Dersleri-
ORTAK ZORUNLU DERSLER)

TR: Gézlitk Camu ve Cergevesi Uretim
Teknolojisi

EN: Eyeglass Lens and Frame Production
Technology

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Gézlitk Camu ve Cergevesi Uretim
Teknolojisi

EN: Eyeglass Lens and Frame Production
Technology

(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: G6z Muayenesi

EN: Ophthalmic Examination
(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: G6z Muayenesi

EN: Ophthalmic Examination

(Eklendigi Bolim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Kontakt Lensler

EN: Contact Lenses

(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Kontakt Lensler

EN: Contact Lenses

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Optisyenlik)

2,0

18,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

10,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

3,0

31,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

2,0

23,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

2,0

28,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

Zorunlu

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli
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TR: Is Etigi
EN: Business Ethics

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek .
OPT-3251 Yiiksekokulu-Optisyenlik) 3,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Se¢meli

TR: Marka Stratejileri
EN: Branding Strategies
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek

OPT-3255  yiiksekokulu-Optisyenlik)

3,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Segmeli

TR: Ince Film Kaplama Teknikleri
EN: Thin Film Coating Techniques
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek

OPT-3257 Yiiksekokulu-Optisyenlik)

3,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Seg¢meli

TR: Optisyenlik Tarihi ve Deontolojisi
EN: Optician's History and Deontology

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek .
OPT-3259 Yiiksekokulu-Optisyenlik) 3,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Se¢meli

TR: Sistem Analizi ve Tasarimi
EN: System Analysis and Design

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek .
OPT-3261 Yiiksekokulu-Optisyenlik) 30 0,0 0,0 3,0 3,0 30 Segmeli

TR: Kimya
EN: Chemistry
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek

OPT-3266 Yiiksekokulu-Optisyenlik)

3,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Seg¢meli

TR: Kimya
EN: Chemistry
(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek

OPT-3266 Yiiksekokulu-Optisyenlik)

3,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Se¢meli
Secmeli Ders Toplami: 45,0 0,0 0,0 45,0 45,0 45,0

DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI: 4300 3500 @ 40,00

2.Smif / Bahar Donemi

Akts = T.Kredi
Ders Kodu  Ders Adi Teorik = Pratik Lab/Uyg Saat On Kosul Tiri

TR: Kurum Stajt

EN: Internship

(Eklendigi Boliim: Universite Ortak Dersleri-
ORTAK ZORUNLU DERSLER)

MYO-3011 0,0 2,0 0,0 50 0,0 2,0 Zorunlu
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TR: Isletmede Mesleki Egitim
EN: Isletmede Mesleki Egitim
(Eklendigi Boliim:Senirkent Meslek

MYO-3020 Yiiksekokulu-Optisyenlik)

TR: Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi
EN: Ataturk’s Principles and History of
Turkish Revolution

ATA-3000 (Eklendigi Boliim:Universite Ortak Dersleri-
ORTAK ZORUNLU DERSLER)

TR: Turk Dili

EN: Turkish

(Eklendigi Boliim: Universite Ortak Dersleri-
TUR-3000  orTAK ZORUNLU DERSLER)

DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI:

GENEL TOPLAM :

Zorunlu Ders Toplamu:

50

4,0

4,0

5,0

35,0

0,0

0,0

37,0

0,0

0,0

0,0

0,0

En az 120-240 AKTS

20,0

4,0

4,0

33,0

33,00

175,00

20,0

4,0

4,0

20,0

20,00

134,50

40,0

4,0

4,0

42,0

50,00

189,00

Zorunlu

YOK

YOK

Planlama Faaliyetleri

Programda ders dagilim dengesi ISUBU On lisans Egitim-Ogretim ve Sinav ydnetmeligine uygun

olarak belirlenmistir.

Uygulama Faaliyetleri

Ders dagilim dengesi saglanirken ISUBU Egitim-Ogretim Béliim, Program, Anabilim Dali Agma ve

Kapatma, Ogretim Plan1 Olusturma ve Giincelleme Kilavuzu'na gére Programin ilke kural ve

yontemleri tantmlanmistir. Ders programimiz AKTS ilkelerine gore uygulanmaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Ders ve AKTS anketleri OBS sitemi lizerinden yapilmakta, 6grenci geri dontisleri alinmaktadir. Ayrica

ingaat teknolojisi programi 6gretim elemanlarinin ders izlenceleri kanit olarak ekte sunulmustur.

Onlem Alma Faalivetleri
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Programimizca yapilan analizler, okulumuz, {iniversitemiz YOK ve 6nceliklerinin analizi sonucunda
eksiklikler giderilerek 6nlem alma faaliyetleri uygulanmaktadir. Ayrica ders dagilim dengesi, 6gretim

elemanlarinin uzmanlik alanlarina goére belirlenmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

AKTS web sayfalarinin glincellenmesi.

Olgunluk Diizeyi

Programimizda ders bilgi paketleri, taniml1 siirecler dogrultusunda hazirlanmis ve ilan edilmistir. (3)
Kanitlar

B.1.2.K.1.AKTS sayfasi

https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=3602&BirimNo=36

B.1.2.K.2. Haftalik ders program

https://www.obs.isparta.edu.tr

B.1.2.K.3. Ders ve AKTS anketleri

https://www.obs.isparta.edu.tr

B.1.2.K.4. Aday Ogrenci Sayfasi

https://aday.isparta.edu.tr/tr/bolumDetay/3616/optisyenlik-3-d%C3%B6nem-okulda-1-
d%C3%B6nem-i%C5%9Fletmede-e%C4%9Fitim

B.1.2.K.5. Optisyenlik programi 6gretim elemanlar: ders izlenceleri

Optisyenlik programi 68retim elemanlari ders izlenceleri

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Optisyenlik programi miifredatinda yer alan derslerin program ¢iktilari, ders kazanimlari ve ders bilgi
paketlerinin  hazirlanmas1 boliim baskan1 himayesinde ve goérevli Ogretim elemanlarinca
gerceklestirilmektedir. Bolim Baskanligi ve o6gretim elemanlari tarafindan her donem kontrol
edilmektedir. Ders bilgi paketinde eksik, degisen ya da gilincellenmesi gereken bir durumda ilgili dersi
yiiriiten 6gretim elemani1 sorumludur. Derslerinin program ¢iktilarina katkis1 ve Ders-Program
yeterliliklerinin iliski diizeyini gosteren tablolar iiniversitemizin giincel Akts bilgi sayfasinda

yaymlanmaktadir.


https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=3602&BirimNo=36
https://www.obs.isparta.edu.tr/
https://www.obs.isparta.edu.tr/
https://aday.isparta.edu.tr/tr/bolumDetay/3616/optisyenlik-3-d%C3%B6nem-okulda-1-d%C3%B6nem-i%C5%9Fletmede-e%C4%9Fitim
https://aday.isparta.edu.tr/tr/bolumDetay/3616/optisyenlik-3-d%C3%B6nem-okulda-1-d%C3%B6nem-i%C5%9Fletmede-e%C4%9Fitim
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/B.1.2.K.5.%20İnşaat%20Teknolojisi%20programı%20öğretim%20elemanları%20ders%20izlenceleri.pdf
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Planlama Faaliyetleri

Derslerin 6grenme kazanimlart tanimlanmis ve program ciktilari ile ders kazanimlari eslestirilmistir.
Ayrica iiniversitemiz 6grenci isleri daire baskanlig1 tarafindan hazirlanan OIDB-KLV-0003 AKTS,
Program ve Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzunda belirtildigi gibi, Ders Kazanimlari-Program

Yeterlilikleri iliskisi: Sayisal iliski Diizeyi matrisleri olusturulmustur.

Uyqgulama Faaliyetleri

Derslerin kazanimlar ara sinav ve yilsonu sinavlari ile degerlendirilmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Programimizda okulumuzun diger programlarinda oldugu gibi mezun goriisleri ve Isyeri Egitimi
yapilan firmalardan beklentileri hakkinda fikir edinmeyi hedefleyen paydaslara yonelik anketler her
yil diizenlenmektedir. Bu degerlendirmeler neticesinde paydaslarin onerileri dikkate alinarak gerekli

diizenlemeler yapilmaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Teknolojik gelismelere bagl olarak ve i¢ ve dis paydaslardan elde edilen geri bildirimler 1s1ginda

ders planlar1 ve miifredatlar gelistirilmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Programimizda ders kazanimlari ile program ciktilar1 eslestirilmis olup Ders Bilgi Paketi’nde
gosterilmistir. Gerekli diizenlemeler birim AKTS Koordinatorii ve boliim AKTS koordinatorleri

tarafindan organize edilerek her y1l akademik personel tarafindan giincellemeler yapilmaktadir.

Olgunluk Diizevi

Ders kazamimlar1 Insaat Teknolojisi programinmn g¢iktilartyla uyumlandirilmstir ve ders bilgi

paketleri ile paylasilmaktadir. (3)

Kanitlar

B.1.3.K.1.  AKTS sayfasi

https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=3616&BirimNo=36
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B.1.3.K.2. SMYO 2024 Y1l Birim i¢ Degerlendirme Raporu

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/87/files/2023-bider-raporu-02042024.pdf

B.1.3.K.3. OIDB-KLV-0003 AKTS, Program ve Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzu

https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/isubu-ders-bilgi-paketi-kilavuzu.pdf

B.1.3.K.4. Optisyenlik smav programi

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/87/files/2024-2025-guz-donemi-butunleme-

sinav-programi-17012025.pdf

B.1.3. Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders Tasarimi

Programimizda 6grencilerin 6gretim yoluyla elde ettikleri bilgi ve becerilerini giliglendirmelerini
saglamak amaciyla isletmede mesleki egitim uygulamasi, staj, bitirme projesi gibi 6grencilerin is
yiikiine dayali dersleri bulunmaktadir. Ayrica isletmede mesleki egitim uygulamasi ve zorunlu staj
dersi bulunan programin uygulamalarna iliskin yonergelere kurumsal web sitesinden
ulasilabilmektedir. Isletmede mesleki egitimi uygulamasi ve staj miiracaatinda bulunulan
kurum/kurulus/6zel isletme ile imzalanmis olan protokoller ile 6grencilerin ve isverenin istiraki ve

haklar1 teminat altina alinmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Tiim derslerin AKTS degeri tliniversitemiz aday 6grenci sayfasi ve AKTS bilgi sayfasinda tlizerinden
paylasilmaktadir. Ogrenciler 30 giin staj ve bir donem isletmede mesleki egitim yaparak uygulamali

ogrenme firsatlar1 bulmaktadirlar ve bu faaliyetler 122 AKTS’lik ders paketinde bulunmaktadir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Ogrencilerimiz isletmede mesleki egitimini kamu veya diger 6zel firmalarda yapmaktadirlar.

Kontrol Etme Faaliyetleri



https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/87/files/2023-bider-raporu-02042024.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/isubu-ders-bilgi-paketi-kilavuzu.pdf
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/87/files/2024-2025-guz-donemi-butunleme-sinav-programi-17012025.pdf
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/87/files/2024-2025-guz-donemi-butunleme-sinav-programi-17012025.pdf
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Programimizda isletmede mesleki egitim ve staj raporu gibi faaliyetlerin raporlar: teslim alinip, ilgili

Ogretim elemanlar1 ve komisyon {iyeleri tarafindan degerlendirilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Programimiz 6gretim elemanlar tarafindan is yerleri ziyaret edilerek 6grencilerin yasadigi  sorunlar

ve iyilestirme olanaklar1 degerlendirilmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Programimizda isletmede mesleki egitim kapsaminda Ogretim elemanlar1 tarafindan yapilan
denetimler sonucunda yapilan gdzlemler ve iyilestirmeler iizerine goriisler denet¢i formlarinda

yazilarak bolim bagkanligina teslim edilmistir. Boliim kurullarinda bu diisiinceler tartigilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur. (3)
Kamtlar

B.1.4.K.1.  AKTS sayfasi

https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=3616&BirimNo=36

B.1.4.K.2. Isletmede Mesleki Egitim Komisyon Gorevlendirmesi

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kurumsal/isletmede-mesleki-egitim-komisyonu-16368s.html

B.1.4.K.3. Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Meslek Yiiksekokullar1 Isyeri Egitimi

Uygulamalar1 Yonergesi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208

B.1.4.K.4. Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretimi Staj

Yonergesi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208

B.1.4. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi
Programimizda {iniversite yonetimi tarafindan dahil edilen Kurum I¢i Program Ozdegerlendirme
stireci ytiriitiilmektedir. Her y1l diizenli olarak okulumuz birim kalite komisyonlari tarafindan da birim
i¢ degerlendirme raporlar1 hazirlanmasi i¢in programlarin diizenli olarak izlenmesi ve giincellenmesi

islemleri gerceklesmektedir.


https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=3616&BirimNo=36
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kurumsal/isletmede-mesleki-egitim-komisyonu-16368s.html
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/196359
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/196359
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/183590
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/183590
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208
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Planlama Faaliyetleri

Programimizda 2023-2024 akademik yilindan itibaren 3+1 modelli isletmede mesleki egitim

uygulamasi yapilmaktadir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Programimizda Isletmede mesleki egitim uygulamasina giden 6grenciler ile denetci 6gretim elemani

her hafta Cuma giinleri Adobe Connect uygulamasi tizerinden canli derslerini yiiriitmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Isletmede Mesleki Egitim Denet¢i Ogretim eleman Isyeri Egitimi firmalarin1 ziyaret ederek gelisen

teknolojiye uygun miifredat dnerilerini, yazilim-donanim imkanlarini sorgulamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Programin dgretim ¢iktilar1 veya misyonda bir degisiklik yapilmasi durumunda Egitim Komisyonlari
iilkemiz programlarini da dikkate alarak ilgili programi hem c¢agin gereklerine hem de giincellenen

amag, c¢ikt1 ve 6z géreve uyumlu hale getirmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Isletmede mesleki egitim kapsaminda firmalardan ve dgrencilerden alman geri bildirimler ile ders

programlarinda ve igeriklerinde gerekli giincellestirme ve iyilestirmeler yapilmaktadir.

Olgunluk Diizevi

Program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iligkin periyot, ilke, kural ve gostergeler

Universitemiz dgrenci isleri daire baskanligi tarafindan hazirlanmis ve web sayfasinda yayinlanmustir.
Kanitlar
B.1. 5. K.1. OiDB-KLV-0002-ISUBU Ders Bilgi Paketi Ogrenci Kilavuzu

https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/isubu-ders-bilgi-paketi-ogrenci-kilavuzu.pdf

B.1.5. K.2. OIDB-KLV-0003-AKTS, Program ve Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzu

https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/isubu-ders-bilgi-paketi-
kilavuzu.pdf

B.1.5. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi


https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/isubu-ders-bilgi-paketi-ogrenci-kilavuzu.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/isubu-ders-bilgi-paketi-kilavuzu.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/isubu-ders-bilgi-paketi-kilavuzu.pdf
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Programimizda egitim Ogretim siiregleri yonetimi program/boliim bagkani, yiiksekokul ydneticisi
mudiirligiimiiz tarafindan yiritilmektedir. ~ Egitim ve Ogretim programlariin tasarlanmasi,
yuriitiilmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine iliskin iiniversitemiz genelinde ilke,
esaslar ile takvim belirlidir. Ogrenme kazanimi, dgretim programi (miifredat), egitim hizmetinin
verilme bi¢imi (Orgilin, uzaktan), dgretim yontemi ve Olgme-degerlendirme uyumu ve G6grenim
kazanimlarina etkisi gozetilmektedir. Yariyil sonu, ara sinav ve biitiinleme sinav tarihleri akademik
takvimde tek ders ve mazeret sinav tarihleri ise akademik takvim is planinda belirlenmis olup, ayrica

Yiiksekokul *un web sayfasinda ilan edilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Programimiz, egitim ve Ogretim siireclerini yonetmek iizere; liniversite ve yiiksekokul egitim ve
ogretim komisyonu, 6grenme Ve 6gretme merkezi...vb organizasyonel yapilanma, EBYS ve OBS gibi

bilgiyonetim sistemlerine sahiptir.

Uygulama Faaliyetleri

Egitim ve Ogretim Siireglerinin Yonetimi i¢in is akis semalar1 web sayfasindan paylasilmistir.
Akademik takvim is plan1 6grenci isleri daire baskanligi sayfasinda ve tiniversitemiz web sayfamizda

bulunmaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Yiiksekokulumuzdaki egitim-6gretim faaliyetlerini verimli bir sekilde yiiriitmek iizere is akis semalar1
tanimlanmistir. Programimizda da bu akis semalarindan yararlanilmaktadir. Egitim ve Ogretim
programlarinin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve gilincellenmesi faaliyetler akademik

takvime gore yiiriitiilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Egitim ve Ogretim Siireglerinin Y&netimi igin {iniversite iist yonetimi tatarindan alinan kararlar ile

onlemler alinmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Okulumuzun tiim bdliimlerinde oldugu gibi Optisyenlik programinda da ara sinavlara mazereti
nedeniyle katilamayan 6grencilere, ilgili yonetim kurulu karariyla mazeret sinavi hakki verilir. Engelli
ogrencilerimizin egitiminde ihtiya¢ duyulan diizenlemeler, Ogrencinin ihtiyaglar1 gdz Oniinde

bulundurularak yapilmaktadir.
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Olgunluk Diizeyi

Birimin genelinde egitim ve Ogretim siiregleri belirlenmis ilke ve kurallara uygun olarak

yiiriitiilmektedir. Insaat Teknolojisi programinda da bu kurallara uyulmaktadir (3).

Kanitlar

B.1.6.K.1. Is Akis Semalar

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite

B.1.6.K.2. Akademik takvim is plani
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/2024-2025-akademik-takvim-is-plani-

01072024.pdf
B.1.6.K.3. Faaliyet Raporlar

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite
B.1.6.K.4. Komisyonlar

Staj Komisyonlar1

Isletmede Mesleki Egitim Komisyonlart
Mezuniyet Komisyonlari

Yatay Gegis Intibak Komisyonlar

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

Raporun bu béliimiinde programin; 6gretim ve yontem teknikleri, 6l¢gme ve degerlendirme, 6grenci
kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi, yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve

diplomaya yonelik faaliyetleri degerlendirilmistir.
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Programin 6gretim yontemi 6grenciyi aktif siirece dahil eden ve etkilesimli 6grenme odakli olup
derslerin igerigine uygun sekilde, 6rgiin agirlik olmak {izere uzaktan ve karma yontemlerle egitim

Ogretim faaliyetleri siirdiiriilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Universitemizin Egitim Politikas1 dogrultusunda akademik miifredat, yenilik¢i bir sektdrel egitim
programi ve uygulamali deneyime dayali 6grenim ile desteklenir. Insaat Teknolojisi programimizda,
Senirkent Meslek Yiiksekokulu’muzun &gretim plant uygulamasinda kullanilan yontemler
uygulanmaktadir. Okulumuz biinyesindeki tiim programlarda oldugu gibi programimizda 6grencilerin

proje, ddev, sosyal sorumluluk etkinlikleri, teknik geziler,) vb. yollarla egitim ve 6gretimde aktif rol


https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/2024-2025-akademik-takvim-is-plani-01072024.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/2024-2025-akademik-takvim-is-plani-01072024.pdf
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite
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almalar1 saglanmaktadir. Ayrica okulumuzda 3+1 uygulama modelli (3 donem okulda+1 donem is
yerinde) isletmede mesleki egitim uygulamast ve 30 giinlik zorunlu yaz staji uygulamasi

bulunmaktadir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Programimiz biinyesinde egitim alan &grenciler egitim hayatlart boyunca aldiklar teorik bilgiyi
uygulamaya dokmesini saglayacak imkana sahiptir. Ogrenci proje, seminer, sunum, saha uygulamalari
gibi egitim faaliyetlerini 6gretim elemani rehberliginde yiirlitmektedir. Teorisi anlatilan dersin
uygulamasi 6grenci tarafindan yapilarak pekistirilmektedir. Bunun yaninda 6grencinin mezun
olabilmesi i¢in egitim hayati boyunca aldig1 tiim dersleri iceren bir mezuniyet bitirme projesi yapma

zorunlulugu vardir.

Ogrencilerimiz okulda aldig1 teorik ve uygulamali egitimin yaninda Isletmede Mesleki Egitim ve staj
uygulamalarin1 alanina uygun bir is yerinde tamamlamasi gerekmektedir. Tim bu egitimlerin
siirekliligin saglanabilmesi igin derslere %70, uygulamalara %80 katilim1 zorunlugu vardir. Ogrenciler
Isletmede Mesleki Egitim aldiklari is yerlerinde boliim 6gretim elemanlar: tarafindan denetlenerek
ogrencinin gerek kontrolii gerekse eksikliklerin giderilmesi saglanmaktadir. Ogretim elemanlar:
ogrencilerin yaptiklar: uygulamalari kontrol etmesini ve varsa eksikliklerin giderilmesinde 6grenciye
rehberlik yapmakla ylikiimliidiir. Yiiksekokulumuz teorik bilgilerin uygulamaya dokiilmesini

amaglayan bir misyona sahiptir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Program boliim baskanligi i¢ ve dis paydaslardan aldigi geri donisleri degerlendirerek varsa

eksikliklerin giderilmesini saglamakla yiikiimlidiir.

Onlem Alma Faalivetleri

Ogrencilerin faydali bir egitim almasini saglamak icin program 6gretim elemanlarinin grenciye
danmigmanlik yapmasi ile saglanmaktadir. Ogrencilerin egitim donemlerinin her asamasinda yasamalari
muhtemel sorunlar {izerinde ¢oziimler iiretmek i¢in danigman 6gretim elamanlari tarafindan her donem
danigmalik toplantilar1 yapilmaktadir. Ayrica okulumuz biinyesinde oryantasyon programlari
yapilarak gerek boliim gerek yliksekokul gerekse tiniversite is akisinin anlatilmasi saglanmaktadir.

Boylelikle 6grenciler 6gretim yontemlerinden haberdar olmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar
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Programimiza kayitli her 6grenci donem iginde alacagi derslerin kazanimlari hakkinda bilgi sahibi
olabilmektedir. Ogrenciler sectigi derslerde teori ve uygulama anlatimlarmn yaninda ilgili dgretim

elemani tarafindan OBS’ye dersle alakali ders izlencesi yiiklenerek desteklenmektedir.

Olgunluk Diizeyi

Programimiz genelinde dgrenci merkezli Ogretim yontem teknikleri

tanimlistireglerdogrultusunda uygulanmaktadir. (3)

Kanitlar

B.2.1.K.1. Ders plam

https://aday.isparta.edu.tr/tr/bolumDetay/3616/optisyenlik-3-d%C3%B6nem-okulda-1-
d%C3%B6nem-i%C5%9Fletmede-e%C4%9Fitim

B.2.1.K.2. Bitirme Projesi

https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsCourseDetails.aspx?DersNo=900300000482361602&BolumNo
=0&BirimNo=36&DersBolumKod=MY 0-3003

B.2.1.K.3. MEYOK isletmede Mesleki Egitim Bilgileri

https://meyok.isparta.edu.tr/tr/yok-atlas/ime-belgeler-12786s.html

B.2.1.K.4. IME Basvuru Siirec Videosu

https://drive.google.com/file/d/1jgKnVUmzMy-3Ki81XNwwK18nAqE9144S/view

B.2.1.K.5. OIDB-KLV-0017Staj Basvuru Kilavuzu

https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oidb-klv-staj-basvuru-kilavuzu.pdf

B.2.1.K.6. Danmismanlhk Toplanti Tutanaklar:

Danismanlik Toplant1 Tutanaklari

B.2.1.K.6. Ders Isleme Yontemleri

https://obs.isparta.edu.tr/Birimler/Akademik/DonemDersleri.aspx

Olgme ve Degerlendirme

Birimimizde 6grenci merkezli dlgme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
yiriitilmekte ve Ogrencilerin kendini ifade etme olanaklar1 miimkiin oldugunca

cesitlendirilmektedir. Olgme ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklariyla saglanarak,


https://aday.isparta.edu.tr/tr/bolumDetay/3616/optisyenlik-3-d%C3%B6nem-okulda-1-d%C3%B6nem-i%C5%9Fletmede-e%C4%9Fitim
https://aday.isparta.edu.tr/tr/bolumDetay/3616/optisyenlik-3-d%C3%B6nem-okulda-1-d%C3%B6nem-i%C5%9Fletmede-e%C4%9Fitim
https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsCourseDetails.aspx?DersNo=900300000482361602&BolumNo=0&BirimNo=36&DersBolumKod=MYO-3003
https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsCourseDetails.aspx?DersNo=900300000482361602&BolumNo=0&BirimNo=36&DersBolumKod=MYO-3003
https://meyok.isparta.edu.tr/tr/yok-atlas/ime-belgeler-12786s.html
https://drive.google.com/file/d/1jqKnVUmzMy-3Ki81XNwwK18nAqE9I44S/view
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oidb-klv-staj-basvuru-kilavuzu.pdf
https://obs.isparta.edu.tr/Birimler/Akademik/DonemDersleri.aspx
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ders kazanimlarina ve egitim tiirlerine uygun sinav yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Universitemiz On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi ve Bagil Degerlendirme
Yonergesine gore “Ogrenci is yiikii, ders saatlerinin yan1 sira laboratuvar, atdlye, klinik ¢alismast,
odev, uygulama, proje, seminer, sunu, sinava hazirlik, sinav, staj, isletmede mesleki egitim gibi
egitim-6gretim etkinliklerinde harcanan biitiin zaman1 ifade eder.” Ibaresine gore gretim elemani

farkli 6l¢me ve degerlendirme yontemlerini uygulayabilir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Programmmizda bu yontemler Ders Anlatimi, Seminer, Grup Calismasi/Odevi Mesleki Faaliyet,
Laboratuar, Bitirme Projesi Hazirlama, Odev, Teknik Gezi, Alan Calismasi, Staj, Sosyal Faaliyet,

Uygulama, Yerinde Uygulama gibi gesitlendirilebilmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Egitim programinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi amaciyla 6zellikle en 6nemli paydaslar olan
ogrenciler, mezunlar ve igverenlerden alinan anket sonuglari, ders degerlendirme formlar1 ve ders
ciktilar ile program ¢iktilar1 arasindaki katki diizeyi formlarindan elde edilen bilgiler ile boliim

kurullarinda kontroller yapilabilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Okulumuz akademik kurulunda ve boliim kurullarinda geri bildirimlere dayanilarak iyilestirme

stireci gerceklestirilmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Programimizdaki tiim 6grenciler ders se¢imlerinden sonra dersin 6lgme ve degerlendirme yontemi,
ilgili 5gretim elemam tarafindan Egitim-Ogretim Bilgi Sistemi (https://akts.isparta.edu.tr) adresinde

ilan edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve gesitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme uygulamalari
bulunmaktadir. (3)

Kanitlar

B.2.2.K.1. On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

https://mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/yonetmelik/8.5.31045.pdf



https://mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/yonetmelik/8.5.31045.pdf
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B.2.2.K.2. Bagil Degerlendirme Yonergesi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208

B.2.2.K.3. Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Mazeretli Sayllma ve Mazeret Smavlarina

Tliskin Yonerge

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208

B.2.2. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taminmasi ve Kredilendirilmesi

Planlama Faaliyetleri

Programimiza kabul edilen dgrenciler OSYM tarafindan (OSYM tarafindan yapilan merkezi sinavla
ve Yabanci uyruklu (YOS) sinaviyla) belirlenmektedir. Ayrica programimiza yatay gegis, ¢ift anadal

ile de 6grenci alinmaktadir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Meslek Yiiksek okulumuz her yil Yiiksek 6gretim Kurulunun belirlemis oldugu tarihler arasinda bir
sonraki donem i¢in programlara kayit yaptiracagi O6grenci sayilarini belirler. Bunun yaninda
Universitemiz senatosunun belirledigi tarihlerde meslek yiiksek okulumuz biinyesinde bulunan
programlara c¢ift anadal, kurum i¢i ve kurumlar arasi kontenjanlar belirlenir. Belirlenen kontenjanlar

ilgili zamanlarda meslek yiiksek okulumuz ve tiniversitenizin web sitelerinde duyurulur.

Optisyenlik programina 6grenciler Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezinin (OSYM) yaptig
Yiiksek Ogretime Giris sinavina katilarak elde ettikleri puanlarla kabul edilirler. OSYM tarafindan
yapilan smavda yeterli puami alan 6grenciler kayit esnasinda ortadgretim  kurumlarindan almig

olduklar1 diplomalari ibraz etmek zorundadirlar.

Yabanci dil hazirlik egitimi zorunlu olmayan programlara yeni kayit yaptiran 6grencilere yabanci
diller okulu tarafindan belirlenen tarihlerde yine ayni okul tarafindan yabanci dil yeterlilik simavi
yapilir. Yapilan bu sinavdan mutlak degerlendirme ydntemine gore basar1 notu alan 6grenciler yabanci

dil derslerinden muaf say1lir.

Meslek yiiksekokulumuza kayit yaptirmadan dnce herhangi bir lisans veya on lisans programindan
mezun olan adaylar, mezun olduklar1 programda almis ve basarili oldugu derslerden muaf olma
hakkina sahiptirler. Bunun i¢in hangi derslerden mezun olacagini belirten dilekce ile meslek yiiksek
okul miidiirliigiine bagvuru yaparlar. Bagvuru dilekcesinde belirtilen dersler haricindeki dersler i¢in

muafiyet islemi yapilmaz. Basvuru dilek¢esinin ekine daha dnce 6grenim goriilen yiiksekdgretim


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/Isparta%20Uygulamalı%20Bilimler%20Üniversitesi%20Mazeretli%20Sayılma%20ve%20Mazeret%20Sınavlarına%20İlişkin%20Yönerge
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/Isparta%20Uygulamalı%20Bilimler%20Üniversitesi%20Mazeretli%20Sayılma%20ve%20Mazeret%20Sınavlarına%20İlişkin%20Yönerge
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208
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kurumuna ait transkript, ders igerikleri ve not doniisiim tablosunun eklenmesi gerekir. Belgelerin
onaysiz olmasi durumunda basvuru isleme alinmaz. Ogrencinin muaf olacag: dersler “Isparta
Uygulamali Bilimler Universitesi On lisans ve Lisans Ders Muafiyet ve Intibak Islemleri Yénergesi’
ne” gore programimiz intibak komisyonu tarafindan degerlendirilerek muaf olunabilecek dersler

yiiksekokulu yonetim kurulu tarafindan onaylanir.

Ayrica “Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlararas1 Kredi Transferi Yapilmas1 Esaslarma iliskin Yonetmelik”
kapsaminda; Universite Senatosunun belirledigi esaslar dogrultusunda OSYM tarafindan yapilan
merkezi yerlestirme sinavi puaniyla yatay gecis, diger yiiksekdgretim kurumlarindan programimiza
kurumlar arasi yatay gegis, Universitenin esdeger diizeydeki programlarina ise kurum igi yatay gegis

ile 6grenci kabulii yapilmaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Meslek Yiiksek Okulu Y 6netim Kurullarinda Boliimler tarafindan alinmis kararlarin ilgili mevzuatlara
uygunlugu kontrol edilmektedir. Bu kapsamda programimiza kayit yaptiran 6grencilerin iilkemiz
kosullar1 da dikkate alinarak, kontenjan-yerlesen, tercih edilme oranlari siirekli analizleri yapilmakta

ve kontrol edilmektedir.

OSYM kontenjanlarma gore ingaat teknolojisi programi kontenjan ve kayitl 6grenci sayilart (doluluk
orant), kayit yaptiran yeni 6grencilerin boliimlere gore dagilimi, 6grenci taban ve tavan puanlari ile
boliimlerimizin tercih edilebilirlikleri, kayit sildiren ve mezun 6grencilerimizin dagilimi her yil

Akademik kurullarda incelenmekte ve tartigiimaktadir.

Onlem Alma Faaliyetleri

llgili mevzuatlarda agik bilgi olmayan durumlar igin Universitemiz Rektorliigii Ogrenci Isler Daire
Bagkanligi araciligi ile bilgi edinilmekte, uygulamadaki yonergelerde degisiklik talep
edilebilmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Isletmede mesleki egitim serbest 6grenmelerinin kredilendirilmesi 6rnek gosterilebilir bir

uygulamadir.

Olgunluk Diizevi
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Ogrenci kabulii, 6nceki dgrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siirecler izlenmekte,

iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir. (4)

Kanitlar

B.2.3.K.1: OIDB-KLV-0006-Kurumlar Arasi Yatay Gec¢is Kilavuzu

https://oidb.isparta.edu.tr/tr/kilavuzlar/kilavuzlar-12948s.html

B.2.3.K.2. OIDB-KLV-0007-Kurum I¢i Yatay Gecis Basvuru Kilavuzu

https://oidb.isparta.edu.tr/tr/kilavuzlar/kilavuzlar-12948s.html

B.2.3.K.3. OIDB-KLV-0008 Merkezi Yerlestirme Puam ile Yatay Gecis Basvuru ve Kayit

Kilavuzu

https://oidb.isparta.edu.tr/tr/kilavuzlar/kilavuzlar-12948s.html

B.2.3.K.4. OIDB-KLV-0009 Cift Anadal Basvuru ve Degerlendirme Kilavuzu

https://oidb.isparta.edu.tr/tr/kilavuzlar/kilavuzlar-12948s.html

B.2.3.K.5. Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Onceki Ogrenmenin Taminmasina iliskin

Esas ve Usuller

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208

B.2.3.K.6. Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Ders Muafiyet ve Intibak

Islemleri Yonergesi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208

B.2.3. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Programimizda yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siiregleri,
sertifikalandirma ve diploma islemlerine yonelik faaliyetler {iniversitemiz genelinde uygulana

politikalarla ytrtitiilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Her 6grencimizin, Meslek Yiiksek okulumuz Ingaat Teknolojisi programidan mezun olabilmesi igin
4 donem egitim alma zorunlulugu vardir. Her 6grencinin ilk 3 dénem 30 AKTS ve 4. dénem 32 AKTS
olmak iizere toplamdal22 AKTS almasi gereklidir.


https://oidb.isparta.edu.tr/tr/kilavuzlar/kilavuzlar-12948s.html
https://oidb.isparta.edu.tr/tr/kilavuzlar/kilavuzlar-12948s.html
https://oidb.isparta.edu.tr/tr/kilavuzlar/kilavuzlar-12948s.html
https://oidb.isparta.edu.tr/tr/kilavuzlar/kilavuzlar-12948s.html
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198908
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198908
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198908
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/Isparta%20Uygulamalı%20Bilimler%20Üniversitesi%20Önlisans%20ve%20Lisans%20Ders%20Muafiyet%20Ve%20İntibak%20İşlemleri%20Yönergesi
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/Isparta%20Uygulamalı%20Bilimler%20Üniversitesi%20Önlisans%20ve%20Lisans%20Ders%20Muafiyet%20Ve%20İntibak%20İşlemleri%20Yönergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208
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Uyqgulama Faaliyetleri

Optisyenlik programinin ders planlar1 AKTS bilgi sayfasi ve iiniversitemiz aday &grenci web
sayfasinda ilan edilmektedir. Optisyenlik programindan mezun olmak isteyen 6grenci yonetmeliklerin
izin verdigi kanuni siire i¢inde egitim-6gretim ders planinda yer alan sayida zorunlu/se¢meli ders
almak ve bu derslerden basarili olmak kosulu ile devam etmekte oldugu programi en az 2.00 GNOile
tamamlamas1 zorunludur. GNO ayn1 zamanda mezuniyet not ortalamasidir. insaat Teknolojisi

programindan basari ile mezun olan 8grencilere “On Lisans” diplomas1 verilmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Programimizda bulunan 6grencinin kayit yilina gore yeterlilikler ¢ercevesinde hazirlanmis ve 6grenci
bilgi sisteminde tanimlanmis olan derslerden basarili olup olmadig1” Boliim Mezuniyet Komisyonu”

tarafindan kontrol edilir.

Onlem Alma Faalivetleri

Ogrenciler dénem ders secimi yaparken oncelikle dnceki dénemlerden kaldigi dersi segmek
zorundadir. Daha sonra §grencinin alabilecegi AKTS kredisi var ise donem zorunlu derslerini segmek
zorundadir. Bu asamalardan sonra alabilecegi AKTS kredisi var ise donem se¢imlik dersleri alabilir.
Genel Not Ortalamast 1.8 altinda olan 6grenciler donemde 30 AKTS ders alabilir. Genel Not
Ortalamasi 2 iistiinde olan dgrenciler donemde 45 AKTS’ye kadar ders alabilir. Bu sistem OBS de

tanimlidir.

Ornek Gosterilebilir Uygsulamalar

Universitemiz biinyesinde Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Yabanci Diller Yiiksekokulu, Dil Ogretimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Ulusal ve Uluslararas: iliskiler Koordinatorliigii tarafindan

caligmalar yiriitiilmekte ve izlenmektedir.

Olgunluk Diizevi

Okulumuzun genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iligkin

uygulamalar bulunmaktadir (3).

Kanitlar

B.2.4.K.1.Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin

Diizenlenmesine Iliskin Yénerge

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208

B.2.4.K.2. Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim


file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/Isparta%20Uygulamalı%20Bilimler%20Üniversitesi%20Diploma,%20Diploma%20Eki%20ve%20Diğer%20Belgelerin%20Düzenlenmesine%20İlişkin%20Yönerge
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/Isparta%20Uygulamalı%20Bilimler%20Üniversitesi%20Diploma,%20Diploma%20Eki%20ve%20Diğer%20Belgelerin%20Düzenlenmesine%20İlişkin%20Yönerge
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208
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Yonetmeligi ve Sinav Yonetmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=31045& Mevzuat Tur=8&MevzuatTertip=5

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Programda 6grencilerimizin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri
saglanmaktadir. Raporun bu bdliimiinde; 0grenme ortam ve kaynaklari, akademik destek
hizmetleri, tesis ve altyapilar, dezavantajli gruplarla sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere yonelik
degerlendirmeler yer almaktadir.

Optisyenlik programi sahip oldugu teknik altyapi ve kadrosuyla 6grencilerine ¢agin gereksinimi ve
is firsatlarini artiracak egitimleri vermek i¢in ¢alismaktadir. Programimizda uygulama dersleri igin
atolye imkanlar1 ve Meslek Yiiksekokulumuzun tiim boliimlerinin ortak olarak kullandig1 bilgisayar
laboratuvar1 bulunmaktadir. Program Ogrencileri, teorik olarak oOgrendikleri bilgileri atdlyede
gorerek deneyim kazanmaktadirlar. Programimiz ogrencileri, derslerinin bilgilerine internet
iizerinden ulasarak, ders se¢imlerini yapabildikleri gibi kayit yenileme islemlerini de internet
iizerinden yapabilmektedirler. Program 6grencileri donem i¢inde not ve basar1 durumlarina Ogrenci
Bilgi Sisteminden (OBS) ve ISUBU-mobil sisteminden ulasabilmektedirler. Programimizda 3+1
egitim modeli uygulanmaktadir. Egitim 6gretimin 3 donemi 6rgiin 6gretim, 1 donemi ise isletmelerde
tam zamanli uygulamali egitim olarak yapilmaktadir. Programimiz o6grencilerine, akademik
gelisimleri ve sorunlarina yardimecr olmak amagl akademik danisman atanmaktadir. Ogrenciler

kendilerine atanan akademik danismanlarin1t OBS sisteminden kontrol edebilmektedirler.

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Programimizda; siif, kiitliphane, ders kitaplari, cevrim i¢i (online) kitaplar/belgeler/videolar vb.
kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve Ogrencilerin bilgisine/kullanimina

sunulmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Optisyenlik  programimmizda  hedeflenen nitelikte  Ggrenciler  yetistirilebilmesi  igin

Yiiksekokulumuzun da i¢inde bulundugu, Kalite Giivence sistemi uygulanmaktadir.

Uyqgulama Faaliyetleri



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=31045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
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Optisyenlik programimiza tahsis edilmis zemin kattaki insaat atdlyesinde bulunan cihaz ve
donanimlar uygulamali derslerde kullanilmaktadir. Ayrica ortak kullanimda olan derslik ve

bilgisayar laboratuvarlarindan faydalanilmaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Boliimiimiizde, her tiirli uygulamam boliim baskani ve Meslek Yiiksekokulu idarecilerinin
bilgilendirmelerine gore yapilmaktadir. Ogrenme ortam ve kaynaklarinin gelistirilmesi ve
tyilestirilmesi kapsaminda, isletmede mesleki egitim yaptirilan firma yetkilileriyle 6gretim
elemanlan yiiz yiize iletisime ge¢mekte ve mevcut kaynaklarin gelistirilmesi saglanmaktadir.

Ayrica ders degerlendirme anketleri yapilarak iyilestirme caligmalari yapilmaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Ogrenme ortam1 ve kaynaklarmin kullanimi izlenmekte ve iyilestirmeler ydnetici ve teknikpersonel

ile yapilmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Boliim 6grencilerine mesleki gelisim ve kariyer planlamasina yonelik olarak zaman zaman teknik

geziler diizenlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi

Programda  0grenme  kaynaklarinin  yOnetimi, alana 0zgii kosullar, erisilebilirlik

gerceklestirilmektedir (3).
Kanitlar
B.3.1.K.1. Optisyenlik atolyesi Alt yapi ve fiziki olanaklari

optisyenlik atolyesi Alt yvapi ve fiziki olanaklari

B.3.1.K.2 Optisyenlik Program

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/optisyenlik-bolumu/optisyenlik-bolumu-809s.html

B.3.1.K.3 Ogrenci Bilgi Sistemi

https://obs.isparta.edu.tr/

B.3.1.K.4 Dékiiman

https://www.isparta.edu.tr/haber/9073/isubu-mobil-ile-universitemiz-bir-tik-%20uzaginizda

Ogrenci Bilgi Sistemi Ders Dokiimanlar1 Modiilii


file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/B.3.1.K.1.%20İnşaat%20atölyesi%20Alt%20yapı%20ve%20fiziki%20olanakları%20%20(İnşaat%20Teknolojisi%20Oryantasyon%20Sunumu%202023-2024).docx
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/optisyenlik-bolumu/optisyenlik-bolumu-809s.html
https://obs.isparta.edu.tr/
https://www.isparta.edu.tr/haber/9073/isubu-mobil-ile-universitemiz-bir-tik-%20uzaginizda
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Senirkent Meslek Yiiksekokulu Kiitiiphanesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Kiitiiphanesi

B.3.1.K.5 Optisyenlik Program

https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo0=3602&BirimNo0=36

B.3.1.K.6

https://kalite.isparta.edu.tr/

B.3.1.K.7.

https://kariyer.isparta.edu.tr/tr/hakkimizda/hakkimizda-10723s.html

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Programimizda tiim 6grencilerimize akademik gelisimini takip etmek, yol gostermek, akademik
sorunlarmma ve kariyer planlamasina destek olmak amaciyla danigsman 6gretim elemanlari
atanmaktadir. Danismanlik faaliyetleri 68renci bilgi sistemlerine entegre bir sekilde yiiriitiilmekte
olup, dgrencilerimizin danigmanlarina erisimi kolaydir ve cesitli erisimi olanaklar (yiiz yiize,
cevrimigi) bulunmaktadir. Ayrica programdaki 6grenciler, liniversitemiz geneline hizmet veren

kariyer merkezi hizmetlerinden yararlanabilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Optisyenlik ders programinda, bitirme projesi dersi kapsaminda proje danismanligi bulunmaktadir.

Uygulama Faaliyetleri

Program &grencilerimiz, ISUBU kiitiiphane veri tabanimni Proxy ayarlarimi yaparak kampiis disindan
rahatlikla kullanabilmektedirler. Birimimizde 6grencilerimiz Eduroam kullanarak kablosuz internet
agma elektronik posta adresi ve sifreleriyle kolaylikla baglanilabilmektedir. Ayrica Psikolojik
danigmanlik ve kariyer merkezi hizmetleri tiniversitemiz tist idari bilimlerinin yetkinligi kapsaminda

verilmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Danigmanlik sistemi 6grenci portfolyosu gibi yontemlerle takip edilmekte ve gelistirilmektedir.
Ogrencilerin danismanlarma erisimi kolaydir ve cesitli erisim olanaklar1 (yiiz yiize, ¢evrimigi)

bulunmaktadir.


https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=3602&BirimNo=36
https://kalite.isparta.edu.tr/
https://kariyer.isparta.edu.tr/tr/hakkimizda/hakkimizda-10723s.html
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Onlem Alma Faalivetleri

Onlem alma faaliyetleri boliim baskanliklar1 yénetim ve yetkisindedir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Programimizda 6grencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve
kariyer planlamasina destek olan bir danisman 6gretim iiyesi bulunmaktadir. Ogrencilerin
danigsmanlaria erisimi kolay olup yliz ylize/online/email gibi gesitli sekillerde ulagma imkanina
sahiptirler. Ayn1 zamanda yeni kayit olan 6grencilere yapilan oryantasyonla boliim tanitilmakta ve

ogrencilerin 6gretim iiyeleriyle tanismalarina olanak saglanmaktadir.

Olgunluk Diizevi

Programda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri tanimli

ilke ve kurallar dahilinde yiirtitiilmektedir (3).

Kanitlar

B.3.2.K.1.
https://bidb.isparta.edu.tr/tr/servisler/kampus-disi-erisim-6932s.html
B.3.2.K.2.

https://eduroam.isparta.edu.tr/

B.3.2.K.3. Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi On lisans ve Lisans Ogrenci

Danismanhgi Yonergesi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208

Oryantasyon Egitimleri
B.3.2.K.4. Akademik Damismanhk Kilavuzu

https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oidb-klv-akademik-danismanlik-
kilavuzu.pdf

B.3.2.K.5.

https://kutuphane.isparta.edu.tr/

B.3.3. Tesis ve Altyapilar
Birimimizde programin ihtiyacina uygun nitelik ve nicelikte, erisilebilir tesis ve altyapr imkanlari

bulunmaktadir. Programimiz biinyesinde 1 adet atdlye, 1 adet cam deposu ve 1 adet optisyenlik miizesi


https://bidb.isparta.edu.tr/tr/servisler/kampus-disi-erisim-6932s.html
https://eduroam.isparta.edu.tr/
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/Isparta%20Uygulamalı%20Bilimler%20Üniversitesi%20Ön%20lisans%20ve%20Lisans%20Öğrenci%20%20Danışmanlığı%20Yönergesi
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/Isparta%20Uygulamalı%20Bilimler%20Üniversitesi%20Ön%20lisans%20ve%20Lisans%20Öğrenci%20%20Danışmanlığı%20Yönergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oidb-klv-akademik-danismanlik-kilavuzu.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oidb-klv-akademik-danismanlik-kilavuzu.pdf
https://kutuphane.isparta.edu.tr/
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ve Meslek Yiiksekokulu biinyesinde ortak kullanima sunulan bilgisayar laboratuvarlar1 ve siniflar

bulunmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Orgiin 6gretimde mevcut kullanim alanlar1 mevcuttur. Ayrica gerekli durumlarda uzaktan egitim

altyapisi ile egitim dgretim faaliyetlerine devam edebilecek planlamalar mevcuttur.

Uygulama Faaliyetleri

Meslek Yiiksekokulumuz iginde sunulan hizmetler miidiirliigiimiiz sorumlulugunda, akademik ve idari
personelimizce sunulmakta olup diger hizmetler Rektorliik tarafindan diizenlenmektedir. Optisyenlik
programi dersleri 224-225 nolu smiflar, uygulama dersleri ise zemin katta buluna optisyenlik

atolyesinde yapilmaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Meslek Yiiksekokulumuz tarafindan sunulan hizmetlerde kontrol igslemleri her egitim-6gretim dénemi
oncesi idari personel ile (laboratuvar yazilimlari, kablosuz internet hizmeti vb.) kontrol edilmekte

olup, egitim 6gretim siirecinde 6gretim iiyelerinden gelen geri bildirimlerlediizenlenmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Egitim-Ogretim ddneminde isleyis ile ilgili aksakliklar Yiiksekokulu y&netimi tarafindan

¢Oztimlenmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Cam deposu, burada cam stoklama uygulamas1 yapilmaktadir.

Olgunluk Diizevi

Program genelinde tesis ve altyap1 erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak

yararlanilmaktadir (3)

Kanitlar

B.3.3.K.1. SMYO Tanitim

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/87/files/senirkent-meslek-yuksekokulu-
tanitim-brosuru-22072019.pdf

B.3.3.K.2.

https://yemek.isparta.edu.tr/



https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/87/files/senirkent-meslek-yuksekokulu-tanitim-brosuru-22072019.pdf
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/87/files/senirkent-meslek-yuksekokulu-tanitim-brosuru-22072019.pdf
https://yemek.isparta.edu.tr/
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B.3.3.K.3.

https://sksdb.isparta.edu.tr/

B.3.3.K /4.

https://bidb.isparta.edu.tr/

B.3.3.K.5.

https://obs.isparta.edu.tr/

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Programimizda dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine yonelik; esitlik, hakkaniyet,
cesitlilik ve kapsayicilik ihtiyaglar gozetilerek yerleskemizde engelsiz tiniversite uygulamalari

yiritiilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Programimiz dezavantajli gruplara yonelik imkanlarini, Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki imkanlar
dogrultusunda karsilamaktadir. YKS ile programimiza yerlesen 6grencilerin yani sira yabanci uyruklu
ogrenciler de 6grenim gormektedir. Yabanci uyruklu 6grencilerle ilgili mevzuat web sitesinden elde
edilebilir

Uyqgulama Faaliyetleri

Okulumuz hizmet binalarinda rampa, korkuluk, engelli lavabolar1 vb. mevcut olup siirekli bakimlar

yapilmaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Okulumuz biinyesinde kontrol etme faaliyetleri periyodik olarak her egitim 6gretim basinda kayith

ogrenci durumlarinagére yapilmaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Kontrol faaliyetleri sonucunda mevcut uygulamalardan kaynakli eksiklik ve problemler idari

birimlere bildirilmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Okulumuz binasi fiziki kosullar1 miimkiin oldugunca engellilere yonelik diizenlenmistir. Dezavantajh

gruplar i¢in egitim olanaklar1 erisimi esitlik, hakkaniyet ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir.


https://sksdb.isparta.edu.tr/
https://bidb.isparta.edu.tr/
https://obs.isparta.edu.tr/
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Olgunluk Diizeyi

Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin uygulamalar yiiriitilmektedir (2).

Kanitlar

B.3.4.K.1.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208#collapsel

B.3.4.K.2.

https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowDetails.aspx?MID=19

B.3.4.K.3.

https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/onlisans-ve-lisans-uluslararasi- ogrenci-kabul-

ve-kayit-yonergesi.pdf

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Programin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri hem birim biinyesinde hem de {iniversite genelinde
bulunan 6grenci topluluklari ve bu topluluklarin etkinlikleriyle siirdiiriilmektedir. Birimimizde

Optisyenler Toplulugu koordinatorliigli bulunmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Programimiz 6grencileri, liniversitemizin 6grencilere sundugu tiim kiiltlirel ve sosyal faaliyetlerden,
her tiirlii etkinliklerden yararlanabilmektedirler. Bu kapsamda toplulugumuz konferans, seminer ve
teknik gezi gibi etkinlikler planlamaktadir. Teknolojik gelisimleri yakindan takip eden okulumuzun

Twitter ve Instagram sosyal medya uygulamalariyla akademik, idari ve 6grenci iletigimi arttirilmistir.

Uygulama Faaliyetleri

2023-2024 egitim-6gretim bahar yariyili uzaktan egitim ile gerceklestigi i¢in bu donem etkinlik

gergeklestirilememistir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Universitemizde Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetleri yiiriiten ve yoneten idari érgiitlenme mevcuttur.

Onlem Alma Faalivetleri



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208#collapse1
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowDetails.aspx?MID=19
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/onlisans-ve-lisans-uluslararasi-%20ogrenci-kabul-ve-kayit-yonergesi.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/onlisans-ve-lisans-uluslararasi-%20ogrenci-kabul-ve-kayit-yonergesi.pdf
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Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Yeni kayit yaptiran 6grencilerimiz i¢in oryantasyonlar ve 2. Siniflarimiz i¢in danismanlik toplantilari

yapilmakta ve 6grencilerimize gerekli bilgiler verilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

Birimin genelinde sosyal, kiiltlirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine

dayali olarak yararlanilmaktadir (3).

Kanitlar

B.3.5.K.3. Twitter

https://twitter.com/myosenirkent

B.3.5.K.4. Instagram

https://www.instagram.com/senirkentmyoisparta

B.3.5.K.5. Ogrenci Topluluklari

https://sksdb.isparta.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/ogrenci-topluluklari-7924s.html

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/haber/optisyenlik-programimiz-optik-fuarina-katildi-
33857h.html

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/haber/optisyenlik-mesleqgi-tanitim-etkinligi-55582h.html

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/haber/optisyenlik-mesleginin-geleceqi-konferansi-
55436h.html

B.4. Ogretim Kadrosu
Raporun bu boliimiinde; atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri, 6gretim yetkinlikleri ve
gelisimi, egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme faaliyetlerine yonelik degerlendirmeler

yer almaktadir. Optisyenlik Programinda gorev yapan 3 dgretim gorevlisi bulunmaktadir.

Senirkent Meslek Yiiksekokulu Optisyenlik Programi

Unvani, Adi, Soyadi Telefon E-Posta



https://twitter.com/myosenirkent
https://www.instagram.com/senirkentmyoisparta
https://sksdb.isparta.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/ogrenci-topluluklari-7924s.html
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/haber/optisyenlik-programimiz-optik-fuarina-katildi-33857h.html
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/haber/optisyenlik-programimiz-optik-fuarina-katildi-33857h.html
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/haber/optisyenlik-meslegi-tanitim-etkinligi-55582h.html
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/haber/optisyenlik-mesleginin-gelecegi-konferansi-55436h.html
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/haber/optisyenlik-mesleginin-gelecegi-konferansi-55436h.html
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02465112739
Bolim/Program Ogr. Gor. Dr. Mustafa . o
Dahili 314 mustafabalci@isparta.edu.tr
Bagkani BALCI
Boliim/Program Ogr. Gor.  Gokhan 02465112739 ]
. gokhanbayraktar@isparta.edu.tr
Takim Uyesi BAYRAKTAR Dahili 421
Bolim/Program
Takim Uyesi alibalim@isparta.edu.tr
Opr. Gor. AliBALIM | 02465112739
Dahili 316
Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi, Senirkent Meslek Yiiksekokulu,
Adresi: Siileyman Demirel Mahallesi Ertugrul Dokuzoglu Bulvari Senirkent/Isparta

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Planlama Faaliyetleri

Universitemiz dgretim elemanlarmin atanmasi ve yiikseltmesinde uygulanan esaslar belirlenmistir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Programimizda Egitim-Ogretim siirecini etkin sekilde yiiriitmek igin, Yiiksek Ogretim Kurulu’nun

belirledigi asgari 6gretim elemani gereksinimleri ve norm kadrolar dikkate alinarak yiiksekokul

miidirligiimiize 6gretim elemani ihtiyaci resmi yazi ile talep edilmektedir.

Programlarda hangi derslerin acgilacagi ve bu derslerin kimler tarafindan yiirtitiilecegi ilgili yariyil ders

kayitlarindan iki ay oncesine kadar 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina gore boliim baskanlar:

tarafindan belirlenir. Ogretim elemani ders yiikii ve dagilim dengesi seffaf olarak paylasilir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Akademik personelin nicelik ve nitelikleri norm ve asgari yapilanma kriterleri dogrultusunda kurum

ici yapilanma hedef ve amaglarina gore kontrol edilmektedir. Boliimiimiiz dis1 gorevlendirmeler ortak

dersler koordinatorligii ve rektorliik yonetiminin denetiminde kontrol edilmektedir.
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Onlem Alma Faalivetleri

Okulumuz Birim Kalite Komisyonu ve Yiiksekokul miidiirliiglimiiz tarafindan gerekli onlemler

alinmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi giincellenmesi.

Olgunluk Diizevi

Programimizda gorev yapan Ogr. Gor. kadrosundaki ogretim elemanlariin gorev siireleri
yenilemeleri siirecinde hazirlamis olduklar1 akademik dosyalar boliim bagkanligi onayindan gegerek

yiiksekokul yonetim kuruluna gonderilir (3)
Kamtlar

B.4.1.K.1 Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olciitleri Yonergesi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/168739

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Cizelge 8. Ogretim Kadrosunun analizi

Deneyim siiresi, yi Etkinlik duzeyi® (yuksek, orta, dusuk,
Mezun yok)
Aldig .
Ogretim elemaninin TZ, son oldugu
Unvani | vz, son Kamu/ Dis
adi ve soyadi* DSU? | akademi | Kurum ve| Ogretim Bu | Mesleki | Arastirmada | paydaslara
kunvan |Mezuniye ozel deneyimi kurumdaki kuruluglarda verilen
il sektor deneyimi danismanlikt
deneyim a
i
Mustafa BALCI Ogr. [Tz |Ogr. SDU-2024 7 13 11 Yiiksek Orta Orta
Gor. Dr. GOr.Dr.
Gokhan BAYRAKTAR Ogr. TZ Ogr. Goér |SDU 14 7 7 Yiksek Yiksek Orta
Gor. 2011



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/168739
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Ali BALIM

0gr.Go

Tz | Ogr. Gor.

Firat Uni.
1996

26

Yiksek

Yiksek

orta

Cizelge 9. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Ogretim elemaninin

Uretim Teknolojisi

Tz,Yz, |Son ikiyariyilda verdigi dersler (Dersin kodu/kredisi/yariyili/yil)2 Toplam etkinlik dagihmi3
adi ve soyadi psU1
Dersler Kredi Yariyih Ogretim | Arastirma | Diger4
OPT-3101 Optisyenligin Temelleri
OPT-3107 Optik Malzemeler 1.Y.Y Giiz 60 40
a4 20
OPT-3102 Optisyenlik Teknikleri 1.Y.Y Giiz 80 B
OPT-3156 Gozlik, Lens Kullanimi ve 1.Y.Y Bahar 60 R
Bakimi 7.5 -
1.Y.Y Bahar 70 30
MYO-3003 Bitirme Projesi 3 10
3.Y.Y Bahar/Guz |60 30
Mustafa BALCI OPT-3201 Optisyenlik Uygulamalari 1 10
3.Y.Y Bahar/Guz |60 30
OPT-3203 Kontakt Lensler 5 10
3.Y.Y Bahar/Guz |80 10
OPT-3205 G6z Muayenesi 3 -
3.Y.Y Bahar/Guz |80 20
OPT-3207 Gozlik Cami ve Cergevesi|2 10
3.Y.Y Bahar/Guz |70 20
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OPT-3103 Fizik 4 1.Y.Y Glz
OPT-3111 Goz, insan Anatomisi ve|s 1.Y.Y Giiz
Fizyolojisi -
3 1.Y.Y Giz 60 40
OPT-3113 Optisyenlikte Paket Program 20
3 1.Y.Y Bahar 80 -
Uygulamalari
40
OPT-3104 Géz Hastaliklari 3 1.Y.Y Bahar 60 .
OPT-3106 Gérme Optigi 3 1.Y.Y Bahar 70 30
10
OPT-3108 Fiziksel ve Modern Optik | 1.Y.Y Bahar 60 30
GoOkhan BAYRAKTAR 10
OPT-3110 Halk Saghg 3 1.Y.Y Bahar 60 30
10
OPT-3150 lsletme  Yénetimi ve|> 1.Y.Y Bahar 80 10
Pazarlama 3 3.Y.Y Bahar/Giiz |80 20
; . . 10
OPT-3158 Is ve Sosyal Guvenlik Hukuku 3 3.V.Y Bahar/Giiz |70 20
OPT-3251 is Etigi
3 3.Y.Y Bahar/Glz
OPT-3253 is Giivenligi ve Sagligi
3
OPT-3259 Optisyenlik  Tarihi ve
Deontolojisi
MAT-3000 Genel Matematik 2,5 70 20 10
Tamer Tokgoz 1.Y.Y Glz
] 1.5mnifyy |75
F. Cigdem Zencirci OPT-3109 Ik Yardim
1. Sinif YY 15 10
Loj- 3201 Turk Dili
Ali Savkli 4 2. Sinif 3-4. YY
Abdiilkadir Devecioglu ATA-3000 Atattrk llke ve Inkilap Tarihi |4 2. Sinif 3-4. YY
ING-3000 ingilizce 4 2.Sinif 3-4. YY

Yakup S6nmez
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1TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati ticretli 6gretim elemani.

2Her 6gretim elemani igin son iki yariyilda verdigi tim dersleri (lisansiisti ve baska programda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir

ekleyiniz.
3Etkinlik dagihmini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde ylizde olarak veriniz.

4Uzun sireli izinler ve sektor etkinlikleri bu situnda gosterilir.

Planlama Faaliyetleri

Ogretim elemanlarinin etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan egitim siireglerini
ogrenmeleri ve kullanmalar1 i¢in tiniversitemiz tarafindan egiticilerin egitimi etkinlikleri, zaman

zaman yapilmaktadir.

Uygulama Faaliyetleri

Ogretim elemanlarinin uzaktan/karma egitim siireclerine doniik teknik ve pedagojik yetkinliklerini
arttirmak igin arastirma faaliyetleri, akademik gelisimleri yonetince desteklenmektedir. Uzaktan
egitim siireglerinin ve sistemlerinin nasil kullanilabilecegine dair Bilgi Islem Daire Baskanlig
tarafindan sunumlar hazirlanmistir. Programimiz §gretim elemanlar1 da bu faaliyetlere zaman zaman

katilim saglamaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Ogretim gorevlisi kadrosunun yetkinliklerinin ders icerikleri ile Ortiismesinin 6l¢iimii ise Ders
Degerlendirme Anketleri ile gergeklesir. Her donemin sonunda 6grenciler aldiklari derslerde dersi

veren Ogretim elemanin derse olan hakimiyeti ve bilgisi ile ilgili geri bildirimde bulunur.

Onlem Alma Faalivetleri

Onlem alimasi gerekli faaliyetler okulumuz teknik personelince saglanmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Ogretim elemanlarmin kurumsal amaglar dogrultusunda dgretim yetkinliklerinin gelisimine iliskin

stirdiiriilebilir ve olgunlagsmis uygulamalar okulumuzun tamaminda benimsenmistir.

Olgunluk Diizevi

Okulumuzun tiim programlari i¢in 6gretim elemanlarinin; 6grenci merkezli 6grenme, uzaktan egitim,
Olcme degerlendirme, materyal gelistirme ve kalite giivencesi sistemi gibi alanlardaki yetkinliklerinin

gelistirilmesine iliskin planlar bulunmaktadir. (3)

Kanitlar
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B.4.2.K.1. Uzaktan egitim takip modiiliiniin kullanim

https://obs.isparta.edu.tr/Dokumanlar/Yardim Sunusu.pdf

B.4.2.K.2. Uzaktan 6gretimde canh ders uygulama ilkeleri ve 6rnekleri

https://uzem.isparta.edu.tr/tr/dokumanlar

B.4.2.K.3. Ogretim elemam ders degerlendirme anket sonuglari

Osretim elemani ders degerlendirme anket sonuclari

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Program Ogretim elemanlarin alanlarinda arastirma yapabilmeleri agisindan gerekli destek okul
yonetimimiz tarafindan Universitemizin imkanlar1 dahilinde verilmektedir. Akademik personelin

uzmanlik alanlar1 ile ilgili kongre, sempozyum vb. bilimsel toplantilara katilimlar1 desteklenmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Arastirma firsatlar1 ve bilimsel ¢aligma egitimleri ile ilgili bilgilendirmeler EBY'S aracilig1 ile 6gretim
elemanlarina duyurulmakta ve katilimlar1 desteklenmektedir. Ogretim elemanlarmin  egitim
faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirmesi lilkemizde uygulanan akademik tesvik yonetmeligine

gore gergeklestirilmektedir.

Uygulama Faaliyetleri

Akademik tesvik kriterlerini saglayan ogretim elemanlari, birim tesvik komisyonu ve ist kurul
tarafindan bilimsel ¢alismalarin incelenmesi sonucunda tesvik ile ddiillendirilmektedir. S6z konusu

siire¢ “Akademik Tesvik Odenegi Siire¢ Yonetimi Sistemi” iizerinden yiiriitiilmektedir

Kontrol Etme Faaliyetleri

Akademik tesvik kriterlerini saglayan 6gretim elemanlarinin performanslart kontrol edilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Ogretim elemanlarinin ders ve komisyon gorevleri disindaki zamanlarda bilimsel ¢alismalara

katilmasi i¢in boltim kurullarinda gerekli istigsarelerin yapilmasi.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar



https://obs.isparta.edu.tr/Dokumanlar/Yardim_Sunusu.pdf
https://uzem.isparta.edu.tr/tr/dokumanlar
file:///C:/Users/mhzb1/Desktop/PÖDR%20VE%20PADR/B.4.2.K.3.%20Öğretim%20elemanı%20ders%20değerlendirme%20anket%20sonuçları.pdf
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Akademik Tegvik Sistemi

Olgunluk Diizeyi

Tesvik ve odiillendirme Uygulamalar1 program geneline yayilmistir. (3)

Kanitlar

B.4.3.K.1.YOK Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi,

https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0o=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5

B. 4.3.K.2. Akademik tesvik sistemi

https://ats.isparta.edu.tr/

ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

Programimiz, arastirma faaliyetlerini iiniversitemiz stratejik plani ¢ercevesinde belirlenen akademik
oncelikleri gozeterek; yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu, deger {iretebilen ve
toplumsal faydaya doniistiiriilebilecek faaliyetler i¢in uygun fiziki altyapt ve mali kaynaklarin

olusturmasina ve bunlarin etkin sekilde kullanimina yonelik ¢aligmalar1 planlamaktadir.

Raporun bu boliimiinde programimizdaki arastirma siireclerinin yonetimi ve arastirma kaynaklarina

yonelik degerlendirmeler yer almaktadir.
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Planlama Faaliyetleri

Optisyenlik programi 2 yillik egitim 6gretim veren Senirkent Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bir 6n
lisans programidir. Oncelikle misyonumuz egitim-6gretim oldugu icin bu alanda faaliyetimiz

bulunmamaktadir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Meslek yiiksekokulumuzda Kalite Giivence Sistemine uygun olarak 2022 yili arastirma gelistirme
siireclerinin takip edilebilmesi agisindan Birim Kalite Komisyonu olusturulmustur. Tibbi Hizmetler
ve Teknikler Bolim Bagkani bu komisyonun bir tiyesidir. Kalite Glivence Sistemi geregi Optisyenlik

programinda 6z degerlendirme takimi kurulmustur.


https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5
https://ats.isparta.edu.tr/
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Kontrol Etme Faaliyetleri

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

@)

Kanitlar

C.1.2. ¢ ve Dis Kaynaklar
Bu 6l¢iit program bazinda degerlendirilmemistir.
C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar

Programimiz 6n lisans diizeyinde egitim imkanlar1 sagladig i¢in doktora programlar1 ve doktora

sonras! imkanlara yonelik herhangi bir faaliyeti bulunmamaktadir.
C.2. Arastirma Yetkinligi, is Birlikleri ve Destekler

Raporun bu béliimiinde programimizdaki arastirma yetkinlikleri, i birlikleri ve desteklere yonelik

degerlendirmeler yer almaktadir.
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi
Programimizin arastirma yetkinlikleri ve gelisimine yonelik degerlendirmeler sunlardir.

Planlama Faaliyetleri

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Optisyenlik programinda kadrolu olarak 3 Ogretim gorevlisi gorev yapmaktadir. Personel yil

igerisinde kendi imkanlar1 ile akademik ¢aligmalarini yliriitmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.
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Onlem Alma Faalivetleri

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Program dgretim elemanlarinin yapmis oldugu akademik ¢aligmalari YOKSIS Listesi

Olgunluk Diizeyi

Programda ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik bolim

kurullarinda kritiklerin yapilmasi. Olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kanitlar
C.2.1.K.1.Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi

https://isparta.edu.tr/SDU Files/Files/Atama%20%c3%961%c3%a7%c3%bctleri.pdf

C.2.1.K.2.YOKSIS Akademik personel akademik calismalar

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthorArticle.jsp

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
Bu 06l¢iit program bazinda degerlendirilmemistir.
C.3. Arastirma Performansi

Raporun boliimiinde programin aragtirma performansina yonelik; aragtirma performansinin izlenmesi
ve degerlendirilmesiyle 6gretim elemani / aragtirmaci performanslarina yonelik degerlendirmeler yer

almaktadir.

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Programimizdaki 6gretim elemanlar1 yil igerisinde yapmig olduklar1 akademik ¢aligmalar yeterli ise

Akademik Tesvik Sistemine bagvuru yapmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Senirkent Meslek Yiiksekokulu tiim programlarinda Akademik personelin akademik ¢alisma neticeleri

degerlendirilmektedir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Programimizda gorev yapan 6gretim elemanlarinin kendi akademik ¢aligmalar1 bulunmaktadir.


https://isparta.edu.tr/SDU_Files/Files/Atama%20%c3%96l%c3%a7%c3%bctleri.pdf
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthorArticle.jsp
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Kontrol Etme Faaliyetleri

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

@)

Kanitlar

C.3.1. K.1. Akademik Tesvik Odenegi Siirec Yonetim Sistemi

https://ats.isparta.edu.tr/

C.3.2. Ogretim Eleman/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Planlama Faaliyetleri: Programimizda &gretim elemanlarinin  arastirma performansinin

izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalara iliskin planlama siireci baslatilacaktir.
Uygulama Faaliyetleri: Bulunmamaktadir

Kontrol Etme Faaliyetleri: Bulunmamaktadir

Onlem Alma Faaliyetleri: Bulunmamaktadir

Ornek Gésterilebilir Uygulamalar: Bulunmamaktadir

Olgunluk Diizeyi: Programin 6gretim elemani/arastirmact performansinin degerlendirilmesine

yonelik olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar: Bulunmamaktadir


https://ats.isparta.edu.tr/
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TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Birimimiz, toplumsal katki faaliyetlerini iiniversitemiz stratejik amaclar1 ve hedefleri dogrultusunda
yonetmek i¢in uygun fiziki altyapi ve mali kaynaklar olusturmak ve bu kaynaklarin etkin bir sekilde

kullanimin1 saglamaya yonelik siiregleri isletmektedir.

Raporun bu bdliimiinde birimizde yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetlerine yonelik; toplumsal katki

stireglerinin yonetimi ve kaynaklarina iliskin degerlendirmeler yer almaktadir.

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Planlama Faaliyetleri

Yiiksekokulumuzda oldugu gibi Optisyenlik programida iiniveritemizin toplumsal katki politikasina

gore kurumsallagmustir.
Universitemizin Toplumsal Katki Politikasi;

1. Toplum ile i¢ ice olmay1 hedefleyen,

2. Toplumsal fayda iiretmeye yonelik ¢alisan 6grenci topluluklari,
3. Goniilliiliik esasiyla diizenlenen sosyal sorumluluk faaliyetleri,
4. Sehrin tanitimina yonelik uygulanan iiniversite tanitim ¢aligmalari,

Uygulama Faaliyetleri

Okulumuzda 2022-2023 egitim dgretim yili itibariyla zorunlu isletmede mesleki egitim uygulamasina
baslanmistir. 3+1 uygulamali egitim modelinin temel amaci; belirli mesleklere yonelik nitelikli insan
giicii yetistirmeyi hedefleyen meslek yiiksekokullarinda, 6grencilerin istihdama yonelik yetismelerini
saglamak ve istihdam edilebilme olanaklarini arttirmaktir. Bu uygulamada 4 dénem {izerinden verilen
egitim ogretimin 3 donemi Orgiin 6gretim; 1 donemi ise isletmelerde tam zamanli uygulamali egitim
olarak yapilmaktadir. 2023-2024 giiz doneminde Senirkent halkinin optisyenlik programini tanimalari,
kullandiklar1 yada kullanmay: diisiindiikleri optik aletler hakkinda bilgi vermek {iizere kent

meydaninda uygulama stand1 agild1.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Programimiz Ogrencileri hem giiz hem de bahar yariyili isyerlerinde isletmede mesleki egitim

uygulamalarin1 tamamlamaktadir.

Onlem Alma Faaliyetleri
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Bu alanda faaliyet bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Isletmede Mesleki Egitim uygulamasiyla insaat teknolojisi programi 6grencilerimiz teorik bilgilerini

uygulama becerisiyle biitlinlestirme olanag1 bulacaklardir.

Olgunluk Diizeyi

Program genelinde toplumsal katki siireclerinin yoOnetimini kurumsal tercihler ydniinde

uygulamaktadir (3)
Kanitlar

D1.1.K.1. Saghk Kiiltiir Spor Daire Baskanlhig Ogrenci Topluluklar:
https://sksdb.isparta.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/ogrenci-topluluklari-7924s.html

D1.1.K.2.isletmede Mesleki Egitim Ogrenci Bilgilendirme Dokiimani

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/surecakis-07102023.pdf

D1.1.K.3.isletmede Mesleki Egitim Uygulamalar1 Usul ve Esaslar

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/usul-17112021.pdf

D1.1.K.4. Optisyenlik Programinin Toplumsal Katkis1

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/haber/dunya-goz-sagligi-gunu-57639h.html

D.1.2. Kaynaklar

Planlama Faaliyetleri: Programda toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi igin gerekli

kaynagin tedarikine yonelik faaliyetlere iligskin planlama siireci baslatilacaktir.
Uygulama Faaliyetleri: Bulunmamaktadir

Kontrol Etme Faaliyetleri: Bulunmamaktadir

Onlem Alma Faaliyetleri: Bulunmamaktadir

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar: Bulunmamaktadir

Olgunluk Diizeyi: Programin toplumsal katk: faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in gerekli kaynagin

tedarikine yonelik olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kanitlar: Bulunmamaktadir

D.2 Toplumsal Katki Performansi


https://sksdb.isparta.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/ogrenci-topluluklari-7924s.html
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/surecakis-07102023.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/usul-17112021.pdf
https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/tr/haber/dunya-goz-sagligi-gunu-57639h.html
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D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Programimizda isleyis iiniversitemiz yonetmelik ve yonergelerine gore yapilmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Okulumuz tiim programlarinda oldugu gibi optisyenlik programinda da gergeklestirilen faaliyetler
okulumuzun o yila ait faaliyet raporunda yer almaktadir. Faaliyet raporu okulumuz web sayfasinda

kamuya acik bir sekilde yayinlanmaktadir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Bu alanda faaliyet bulunmamaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Boliimlerden gelen toplumsal katki performans verileri Yiiksekokul Kurulu tarafindan

degerlendirilerek, veriler olusturulmaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Tiim programlardan elde edilen veriler her akademik yil baslangicinda akademik kurullarda

degerlendirilmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Bu alanda faaliyet bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Programin genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve degerlendirmek {izere olusturulan

mekanizmalar kullanilmaktadir. (2)

Kanitlar

D.2.1.K.1. SMYO Faaliyet Raporu

https://senirkentmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/87/files/2023-birim-faaliyet-raporu-
13022024.pdf



SONUC ve DEGERLENDIRME

Bu rapor, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Senirkent Meslek Yiiksekokulu Optisyenlik Programi’nin i¢ degerlendirmesine dayanarak giiclii ve
gelismeye acgik yonlerini agiklamaktadir. 2024 yili bulgularina gore Optisyenlik programina iliskin calismalarinin kalite siiregleri kapsaminda 6z
degerlendirmesinin yapilmasi amacglanmis, yiiritiillen faaliyetler liderlik, yonetim ve kalite, egitim ve 0gretim, arastirma ve gelistirme ile toplumsal katk1
basliklar1 olarak ele alinmigtir. 2024 yilinda Okulumuzda kurulan Birim Kalite Komisyonu tarafindan kendi kalite kontrol mekanizmalarini devreye sokmustur.
Bu kapsamda programimizda i¢ degerlendirme siirecinden gegmis olup kalite giivencesi sistemine baslangi¢ olusturmustur. Ayrica Optisyenlik programi kalite

giivencesi, egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve yonetim sistemi agisindan gii¢lii ve zayif yonleri de asagida belirtilmistir.

Programin Giiglii Yonleri

Program tasarimi, ders dagilim dengesi, 6grenci is ylikiine dayali ders tasarimi, 6gretim yontemleri, 6lgme ve degerlendirme, 6grenme ortami, akademik
destek hizmetleri, tesis ve altyapilar gibi birgok alanda yeterli ve giicli performans sergilenmektedir. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi, arastirma
performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi, 6gretim elemani/aragtirmaci performansinin degerlendirilmesi, yonetimin kalite yonetimi konusundaki
kararliligi, verilen nitelikli mesleki egitimin ig bulmay1 kolaylagtirmasi, Geng ve dinamik gretim elemani kadrosunun mevcut olmasi konularinda birim

glicliidiir.
Programuin Iyilestirmeye Actk Yonleri

Optisyenlik Programin i¢ kalite giivence sistemi ve kurumsal doniisiim kapasitesi konularinda iyilestirme potansiyeli bulunmaktadir. Ayrica programin
izlenmesi ve gilincellenmesi, egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi konularinda iyilestirmeler onerilebilir. Optisyenlik programina ait atdlyede bulunan
cihaz ve donanimlarin eski olmasi giincel teknolojinin gereksinimlerine gore yeterli olmamasi, Ogretim elemanlarmin teknolojik imkanlarmin (bilgisayar,

yazici, mikrofon, kamera vs.) eksik olmasi iyilestirmeye agik yonlerimizdir.



Programin Genel Degerlendirmesi

Optisyenlik Programi liderlik, yonetisim, kalite, egitim, 6gretim, toplumsal katki alaninda, arastirma ve gelistirme alanlarinda genel olarak yeterli ve gii¢lii

performans gostermektedir. Iyilestirme dnerileri iizerine odaklanilarak, birimin daha iist diizey bir performans elde etmesi miimkiindiir.



